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NUP: 21897/2017

ATA DA 111 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA - REUNIAO ORDINARIA
POSTAL SAUDE - CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS
CORREIOS

Data Inicio Término Local
SBN, Quadra 01, Bloco F, 6°. Andar, Ed.
08/03/2017 15h30 19h Palacio da Agricultura - Brasilia - DF.

PARTICIPANTES

Diretores:

e Ariovaldo Aparecido da Camara - Diretor-Presidente;
* Michelle Zagordo Campanella - Diretora de Satde e Administragdo da Rede; e
e Julio César Oliveira - Diretor de Relacionamento com o Beneficiario.

Secretaria Geral: Brastia-OF
10 o‘t&cto =R 01000‘
e Daniele de Carvalho Ramos - Coordenadora. \ 138 g8 \
1 »
ORDEM DO DIA ReglS

1. MATERIAS PARA DELIBERACAO:
1.1 Propostas Orgamentarias 2017 e 2018 - VOTO DIAFI 007/2017;

1.2Criagdo do Manual de Gerenciamento de Acesso ao portal da ANS - VOTO
DIREL 003/2017; e

1.3 Contratacao das empresas Health Care e IMTEP para a execugao do Programa
de Cinesioterapia Laboral nas Unidades de Curitiba - PR, Sao José - SC e Porto
Alegre - RS - VOTO DISAR 008/2017.

2. MATERIAS PARA CONHECIMENTO:

2.1 Relatério Estatistico e Analitico Trimestral de Ouvidoria (Consolidado) - CTI
OUVID 003/2017.

DESCRIGAO |

A presente Reunidao Ordinaria foi convocada pelo Sr. Ariovaldo Aparecido da Camara,
Diretor-Presidente da Postal Salude, nos termos do Estatuto Social da Postal Saude e
Regimento Interno da Diretoria Executiva. Iniciada a reunido, presidida pelo Sr. Ariovaldo
Aparecido da Camara foram justificadas as auséncias do Diretor Administrativo e
Financeiro, Celso Anténio Uliana, que goza do periodo de férias, e, da Secretaria-Geral,
Sra. Liliane Dutra Leonel, que participa de reunidgo fora da SEDE da Caixa de
Assisténcia, relacionada as Eleigbes Postal Saude - 2 17. Passou-se entdao a
apreciacao da Ordem do Dia.
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1. MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

11 DIREX 01/111 - Propostas Orgamentarias 2017 e 2018 - VOTO DIAFI
007/2017. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIAFI 007, de 08 de margo de 2017, e

L]

Ia) 2| apos apresentagdo do Gerente de Controle Financeiro, Sr. Antdnio Jorge Amaral
._t.'g% — 2| Marques Junior, por unanimidade, decidiu: a) aprovar o orgamento 2017 liberado pelos
Bg = | Correios, no valor de R$ 1.880.505.777,08 (um bilh&o, oitocentos e oitenta milhoes,
@S < %} quinhentos e cinco mil, setecentos e setenta e sete reais e oito centavos), o qual R$
oo, oo o aph. e i e s

O6 o 3 1.669.869.413,44 (um bilhdo, seiscentos e sessenta e nove milhdes, oitocentos e
'9';; — £{sessenta e nove mil, quatrocentos e treze reais e quarenta e quatro centavos) totaliza o
O c‘?.; ontante das despesas assistenciais do plano dos empregados dos Correios

%

juntamente com as despesas dos planos Postalis e Viver Saude; R$ 166.636.363,64
(cento sessenta e seis milhdes, seiscentos e trinta e seis mil, trezentos e sessenta e trés
reais e sessenta e quatro centavos) totalizam o montante das despesas administrativas
da Postal Saude que possuem dois focos de atuacéo: um ligado diretamente a operacao
de saude; como os contratos firmados para o processamento de contas meédicas,
regulacdo das autorizagdes hospitalares e procedimentos, auditoria medica, e outro
ligado as despesas com a gestao do Plano; como os saléarios dos empregados, aluguéis,
manutencdo dos iméveis, dentre outras despesas necessarias para o funcionamento da
instituicdo; e, R$ 44.000.000,00 (quarenta e quatro milhdes de reais) totalizam o
montante das despesas assistenciais ndo vinculadas ao Plano compostas pelas
despesas com o Programa de Medicamentos - PBM e as Despesas com Programas
(PCMSO, Cinesioterapia, Programa Viver Melhor, dentre outros); b) aprovar o orgamento
2018 no valor de R$ R$ 2.018.545.062,64 (dois bilhdes, dezoito milhdes, quinhentos e
quarenta e cinco mil, sessenta e dois reais e sessenta e quatro centavos), o qual R$
1.798.993.653,55 (um bilhdo, setecentos e noventa e oito milhées, novecentos e
noventa e trés mil, seiscentos e cinquenta e trés reais e cinquenta e cinco centavos)
totaliza o montante das despesas assistenciais do plano dos empregados dos Correios
juntamente com as despesas dos planos Postalis e Viver Saude; R$ 175.551.409,09
(cento e setenta e cinco milhdes, quinhentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e nove
reais e nove centavos) totalizam o montante das despesas administrativas que visam
para o ano de 2018 o equilibrio financeiro e sustentabilidade do Plano, sendo
necessario maior investimento nas despesas administrativas para possibilitar a
ampliacdo dos servigos realizados com o acompanhamento dos beneficiarios, ampliagéo
dos servicos de auditoria médica, investimento em sistemas de monitoramento das
internacdes, contratagdes de servicos de gerenciamento de crdnicos, investimentos
realizados para a melhoria das aquisi¢des de OPME, além da reestruturagéo necessaria
para o desenvolvimento de programas de promogdo a saude que utilizaram as
instalacdes dos ambulatérios; e, R$ 44.000.000,00 (quarenta e quatro milhées de reais)
totalizam o montante das despesas assistenciais nao vinculadas ao Plano compostas
pelas despesas com o Programa de Medicamentos - PBM e as Despesas com
Programas (PCMSO, Cinesioterapia, Programa Viver Melhor, dentre outros); e c)
encaminhar a matéria para aprovacao do Conselho Deliberativo relativas as pecas
orcamentarias aprovadas nas alineas “a” e “b”, e, autorizar o envio da proposta do
orcamento 2018 aos Correios. Ressaltou-se pela Diretoria Executiva, que considerando
a aprovagao na 110? DIREX, da constituicdo de grupos de trabalho compostos por
empregados indicados e dotados de conhecimento técnico necessario para discutir e
propor as diretrizes que orientardo a implementagao dos projetos de internalizagdo das
Centrais de Regulacao e Atendimento, Descentralizagdo do Faturamento por regiao e o
Projeto de Sistemas, existe a possibilidade de solicitagdo de remanejamento do aporte
administrativo entre o aporte assistencial, ou vice-versa, sem que haja alteragao no valor

total do orcamento proposto ao Conselho Deliberativo. % _
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1.2 DIREX 02/111 - Criagao do Manual de Gerenciamento
ANS - VOTO DIREL 003/2017. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIREL 003, de
10 de fevereiro de 2017, e apds apresentacao do Diretor de Relacionamento com o
Beneficiario, Sr. Julio César Oliveira, por unanimidade, decidiu: a) aprovar a criagao do
Manual de Gerenciamento de Acesso ao Portal da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS), nos termos descritos na matéria; b) divulgar as demais Unidades
Administrativas envolvidas as regras implementadas; e c¢) encaminhar a matéria a
Geréncia de Governanga (GEGOQOV) para publicagao do normativo.

1.3 DIREX 03/111 - Contratagao das empresas Health Care e IMTEP para a
execucao do Programa de Cinesioterapia Laboral nas Unidades de Curitiba - PR,
Sao José - SC e Porto Alegre - RS - VOTO DISAR 008/2017. A Diretoria Executiva
apreciou o VOTO DISAR 008, de 02 de margo de 2017, e apds apresentagdo da
Diretora de Saude e Administragdo da Rede, Sra. Michelle Zagordo Campanella, por
unanimidade, decidiu: retirar a matéria de pauta para reanalise da documentagao, por
parte da Diretoria Executiva.

2. MATERIAS PARA CONHECIMENTO:

2.1 Relatério Estatistico e Analitico Trimestral de Ouvidoria (Consolidado) - CTI
OUVID 003/2017. A Diretoria Executiva apreciou a CTlI OUVID 003, de 09 de fevereiro
de 2017, e apds apresentagdo do Ouvidor em Exercicio, Sr. Matheus Luis Grilo
Pacheco, conheceu o 4° Relatério Estatistico e Analitico Trimestral de Ouvidoria -
consolidado, que demonstra o panorama das impressdes dos beneficiarios, no tocante a
gestdo da Postal Saude, durante o periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016, em
atendimento ao inciso VI art. 4° da resolugéo normativa - RN n°® 323 da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar (ANS).

A presente ata é fiel reproducao dos itens tratados na reunido que, apo6s lida e aprovada
pelos presentes, foi por mim assinada, Daniele de Cafiralho Ramos, Coordenadora dos
Orgaos Colegiados, da Postal Satde, e pelos(a) Diretor

Ariovaldo Aparecide’da Camara
Diretor-Presjdente |

Uoonu \‘f“ QD
Michelle Zagordo Campanella Daniele de Carvalho Ramos
Diretora de Saude e Administracao da Coordenadora dos Orgéos Colegiados

Rede
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