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ATA DA 213° REU,NIAO DA DIRETORIA-EXECUTIVA - REUNIAO ORDINARIA - POSTAL SAUDE - CAIXA DE
ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS CORREIOS

Data Inicio Término Local

20/08/2020 09h30 17h Videoconferéncia

Corporativa
PARTICIPANTES :
Diretores:

e José Orando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente;

e Reinaldo Scares de Camargo - Diretor Administrativo e Financeiro;

= Edivaldo Fortunato Pereira - Diretor de Sadde e Administragdo da Rede; e

» Oscar Henrique Grault Vianna de Lima - Diretor de Planos de Saude e Relacionamento com os

Clientes. . . . .
Convidados: N & Procoseeo o Regatro

Angelo José Christofaro - Assessor da Direforia Executiva;

Marcelo Muniz Costa - Assessor da Diretoria Executiva; 1 5 9 7 5 1

Napoledo José Guimardes de Miranda - Assessor da Diretoria Executiva;

Carolina Almeida Camile Cruz da Silva - Gerente de Confrole Financeiro; RE=RORTETN
Sheila dos Santos Reis do Nascimento - Auditora Chefe;

Karina Cristina Hoffrnann - Gerente de Estratégia Organizacional;

Clarice de Sousa Coutinho de Moura Alves - Gerente de Compliance, Riscos e Controles Internos;
Michelle Zagordo Campanella - Ouvidorg; e

* & & ¢ & & & @

Secretaria Geral:
+ Claudio Roberto Mathias Cabral - Secretdario-Geral; €
o Daniel Gustave Ribeiro Alves Camacho - Analista da SEGER.

ORDEM DO DIA

1  MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

1.1 Desempenho Econdmico-Financeiro de jutho/2020 - VOTO DIAF! 41/2020;

1.2 Acompanhamento Orcamentdrio de janeiro a julho de 2020 - VOTO DIAF 42/2020;
1.3 Manual de Quvidoria - VOTO PRESI 017/2020;

1.4 Programa de Integridade da Postal Sadde - VOTO PRES! 018/2020.

2 MATERIA PARA CONHECIMENTO:

2.1 Relatério de Auditoria Interna - RAI004/2019 - Credenciamento e Gestdo da Rede - CTI AUDIN 025/2026:
2.2 Relatério de Monitoramento - Follow-up do 2° trimestre de 2020 - CTI AUDIN 025/2020. )

3 MATERIAS PARA DISCUSSAO:
3.1 Manual de Algcada (opresentacdo).
4 PENDENCIAS DIREX:

4.1 Dashboard de acompanhamento de Glosas e Recursos de Glosas: e
4.2 Dashboard de acompanhamento dos contratos administrativos.

m:escmcﬁo

A presente reunido ordindria foi convocada pelo Sr. José Orlando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente da
Postal Saude, nos termos do Estatuto Social da Postal Sadde e Regimento Interno da Diretoria-Executiva.
Iniciada a reunido, presidida pelo Diretor-Presidente, passou-se entdo & apreciagdo da Ordem do Dia.
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T MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

1.1 RES/DIREX 01/213 - Desempenho Econdmico-Financeiro de julho/2020 - VOTO DIAFI 41/2020. A
Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAF 04172020, de 18 de agosto de 2020, e, apds apresentagdo do
Sr. Reinaldo Soares de Carvalho, Diretor Administrative e Financeiro e da Sra, Carolina Almeida Camilo Cruz
da Siiva, Gerente de Controle Financeiro, por unanimidade, decidiv; a) aprovar as Demonstragoes
Econdmico financeiras referente a julho de 2020; b) aprovar o encaminhamento das Demonstragoes
Econdmico-Financeiras de junho de 2020 ao COFS e CODEL, para conhecimento. O Sr. Oscar Henrigue
Grault Vianna de Lima, Diretor de Planos de Salde e Relacionamento com os Clientes, solicitou 4 DIAFI e
DISAR gue apresentem & DIREX uma demonstragéo do processo de negociagdo para descontos em
pagamentos das faturas da Rede Credenciada, enfatizando os procedimentos, critérios e documentos
utilizados para registro das negociacdes.

1.2 RES/DIREX 02/213 - Acompanhamentc do Consumo Orgamentario de janeiro a junho de 2020 - VOTO
DIAFi 036/2020. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAFI 042/2020, de 18 de agosto de 2020, e, apds

“apresentacdo do Sr. Reinaldo Soares de Carvalho, Diretor Administrativo e Financeiro e da Sra. Carolina
Almeida Camilo Cruz da Silva, Gerente de Controle Financeiro, conheceu as demonstragdes da Execucdo
Crcamentdria de janeiro ajulho de 2020 e, por unanimidade, decidiu: aprovar o encaminhamento dessas
demonstragdes ao COFIS e CODEL, para conhecimento.

1.3 RES/DIREX 03/213 - Manual de Quvidoria - VOTO PRESI 017/2020. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO
PRESI 017/2020, de 17 de agosto de 2020, e, apds apresentacdo do 8r. José Orlando Ribeiro Cardoso,
Diretor Presidente e da Sra. Michelle Zagerdoe Campanella, Cuvidora da Postal Saude, por unaniminidade,
decidiu: a) aproevar o Manual de Ouvideoria, nos termos do PTA OUVID 02/2020; b) aprovar a
implementacao do Manual em até 40 dias a contar da data de publicagdo.

1.4 RES/DIREX 04/213 - Programa de Integridade da Postal Saude - VOTO PRESI 018/2020. A Diretoria-
Executiva apreciou o VOTO PRESI 018/2020, de 17 de agosto de 2020, e, apds apresentagdo do Sr. José
Orlando Ribeiro Cardoso, Diretor Presidente e da Sra. Clarice de Sousa Coutinho de Moura Alves, Gerente
de Compliance, Riscos e Controles Internos {GECRI), por unanimidade, decidiu: a} aprovar a proposta do
Programa de Integridade da Postal Saude, nos termos do PTA PRESI/GECRI001/2020; b) aprovar a Politica
Anficormupcéo; ¢) aprovar a Politica de Background Check; d) aprovar a Politica de Due Diligence de
Integridade (DDI}; e) encaminhar a matéria ao Conselho Deliberativo (CODEL) para apreciacdo e
deliberag&o; f} apds aprovagdo de CODEL, encaminhar & Geréncia de Estrafegia Organizacional
{GEORG) para publicagdo.

2 MATERIAS PARA CONHECIMENTO:

2.1 Relatério de Auditoria Interna - RAI 004/2019 - Credenciamento e Gestdo da Rede - CTI AUDIN 02572020,
A Diretoria-Executiva apreciou o Relatério de Auditoria Interna - RAI 004/2019 - Credenciamento e Gestdo
da Rede, de julho de 2020, e, apds apresentacao pela Sra. Sheila dos Santos Reis do Nascimento, Auditora
Chefe, conheceu as 5 constatagdes, sendo 3 classificadas como Risco Muito Alto, 1 Risco Alto e 1 Risco
Médio, e as 8 (oito) recomendacdes emitidas pela Auditoria Interna. Registra-se que na fase preliminar a
AUDIN identfificou ¢ constatagdes e, em decorréncia da atuagdo proativa da drea gestora, 4 delas foram
solucionadas antes da emisstio do relatdrio final.

2.2 Relatério de Monitoramento - Follow-up do 2° trimesire de 2020 - CTlI AUDIN 025/2020. A Diretoria-
Executiva apreciou a CTI AUDIN 025/2020, de 25 de junho de 2020 e o Relatério de Monitoramento - Follow-
up 2° Trimestre/2020, e, apds apresentacdo pela Sra. Sheila dos Santos Reis do Nascimento, Auditora Chefe,
conheceu a evolugdo das implementagdes das recomendagdes da AUDIN e o estoque final de
recomendagdes em andamento. O estoque de recomendagdes apresenta 6 classificadas como Risco
Muito Alto e 33 como Risco Alfo, de um total de 63 recomendagdes,

3 MATERIA PARA DISCUSSAO: @
3.1 Manual de Algada (apresentacdo). A Diretoria-Executiva, apds apresentagio da Sra. Karina Cristing

Hoffmann, Gerente de Estratégia Organizacional, conheceu a vers&o do Manual de Alcadas submetida
4 apreciacdo do Presidente do Conselho Deliberativo (CODEL) em 2019 a qual foi devolvida & DIREX,
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sem a avdliagdo daguele Conselho, para a andlise de impactos pela Geréncia de Compliance, Riscos e
Controles Internos {GECRI). O 3r. José Orando Ribeiro Cardoso, Diretor-Presidente, crientou as Diretorias
para que discutam as algadas propostas com suas equipes técnicas e apresentem suas sugestdes e o
posicionamentos diretamente & GECRG, a fim de permitir a apreciagdo da matéria pela DIREX. .

4 PENDENCIAS DA DIREX:

4.1 Dashboard de acompanhamento de Glosas e Recursos de Glosas. Em fungéo do tempo, a matéria foi
transferida para apreciacdo na préxima reunido da Diretoria Executiva.

4.2 Dashboard de acompanhamento dos contratos administratives. Em fungdo do tempo, a matéria foi
transferida para apreciacdo na proxima reunido da Diretoria Executiva.
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A presente ata € fiel reprodugdo dos itens tratados na reunido que, apds lida e cprovada pelos
participantes, fol por mim assinada, Claudio Roberto Mathias Cabral, Secretério-Geral da Postal Saude, e

pelos Diretores presentes. |
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