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ATA DA 225° REU’NIKO DA DIRETORIA-EXECUTIVA - REUNIAO ORDINARIA - POSTAL SAUDE - CAIXA DE
ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS CORREIOS

Data Inicio Término Local
Videoconferéncia
12/11/2020 10h 12h30 Corporativa
PARTICIPANTES l ,

Diretores:
* José Orlando Ribeire Cardoso - Diretor-Presidente;
* Reinalde Soares de Camargo - Diretor Administrativo e Financeiro;
s Edivaldo Fortunato Pereira - Diretor de Saude e Administracdio da Rede; e
e Oscar Henrique Grault Vianna de Lima - Diretor de Planos de Saude e Relacionamenio com os
Clientes.
Convidados:
« Angelo José Christofaro - Assessor da Diretoria Executiva;

+« Napoledo José Guimaraes de Miranda - Assessor da Diretoria Execuﬁvcn:‘f.' Offcro de rasilia -

de p DF

+ Karina Cristina Hoffmann - Gerente de Estratégia Organizacional. Totocola o Ragistro
Secretaria Geral: 1 6 U ﬁ 2 U

e Cldudio Roberto Mathias Cabral —-Secrefério—Gerol: e
» Daniel Gustavo Ribeiro Alves Camacho - Analista da SEGER.

ORDEM DO DIA

Regisire dn Pessons Jurfd;

1 MATERIAS PARA DISCUSSAO:

1.1 Proposta do Quadro de Lotacao de Pessoal - QLP.
1.2 Estrutura Organizacional {apresentacdo).

DESCRICAOQ

A presente reunido ordindria foi convocada pelo Sr. José Orando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente da
Postal Satde, nos termos do Estatuto Social da Postal Salde e Regimento Interno da Diretorio-Executiva.
Iniciada a reunido, presidida pelo Diretor-Presidente. Passou-se entdo G apreciagdo da Ordem do Dia.

1. MATERIAS PARA DISCUSSAO:

1.1 Proposta do Quadro de Lotagdo de Pessoal - QLP. A Diretoria-Executiva, apos apresentagdo do $r.
Angelo José Christofaro, Assessor da Diretoria Executiva, em conjunto com a Sra. Karina Cristina Hoffmann,
Gerente de Estratégio Organizacional, discutiv a proposta elaborada para a definigdo do Quadro de
Lotacdo de Pessoal {QLP) da Operadora, de acordo com as atividades e cargos atuais. O $r. José Crlando
Ribeiro Cardoso, Diretor-Presidente, ressaltou que a proposta trata de um trabatho técnico como apoio &
decis@o, submetida & apreciagdo da DIREX para andlise, discussGo e encaminhamentos. O Sr. Reinaldo
Soares de Camargo. Diretor Administrativo e Financeiro, destacou a necessidade de contemplar na
mensuracdo as atividades e trabalhos necessdrios, mas que ndo estdo sendo realizados em fungdo da
falta de pessoal em determinadas areas. O Sr. Oscar Henrique Grault Vianna de Lima, Diretor de Planos de
Saude e Relacionamenio com os Clientes, citou o ano atipico que vivenciamos, com os impactos da
pandemia do COVID-19 nas atividades e jornada de trabalho do pessoal, bem como novoes encargos
assurmidos com o desenvolvimento de projetos do Planejamento Estratégico, mapeamento de processos,
planos de agdes para solugdo de recomendacgdes de auditoria e participagdo em palestras virtuais,
resultando em aumento na carga de frabalho do pessoal. Ficou definido, entGo, que os Diretores devem
avaliar os numeros apresentados e discutir a alocagdo do efetive com suas equipes, com o objetivo de
apresentar propostas para corrigir possiveis distorgoes e enquadramentos de cargos e responsabilidades,
de modo que a materia possa ser inserida ne projeto do PCCS.
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1.2 Estrutura Organizacional (apresentagdo). A Diretoria-Executiva, apds apresentagdo da Sra. Karina
Cristina Hoffmann, Gerente de Estratégia Organizacional, discutiv a proposta elaborada para Estrutura
Organizacional, resultado de diversas reunides realizadas com a Diretoria Executiva. Ficou estabelecido
que cada Diretoria deverd fazer uma avaliagdo sobre a proposta, com o objetivo de apresentar em
reunido com a GEORG a proposi¢do dos érgdos componentes da estrutura organizacional da area, para
que entdo seja apresentada para deliberagdo na DIREX.
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