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NUP: 6260/2020

ATA DA 234° REUN,I‘_\O DA DIRETORIA-EXECUTIVA - REUNIAO EXTRAORDINARIA - POSTAL SAUDE - CAIXA DE
ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS CORREIOS .

Data Inicio Término Local
Videoconferéncia .
01/02/202) 16h 18h Corporativa .
. PARTICIPANTES :

Diretores

+ José Criando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente;

+ Reindido Soares de Camargo - Direjor Administrativo e Financeiro;
+ Edivaldo Fortunato Pereira - Diretor de Saude e Administragco da Rede; e .
+ QOscar Henrigue Grault Vianna de Lima - Diretor de Planos de Sadde e Relacionamento com os
: Clientes. )
1° Gizio o¢ Braslia - OF
Convidados: w m"ﬁ ¢ Rngisice
» Angelo José Christofaro - Assessor da Diretoria Executiva; 16 Ll 2 3
* lsrael Wesley de Almeida Cavalcante - Assessor da Diretoria Executiva: gegmm e sumess -
» José Aldecir Vieira Simonaci - Assessor da Diretoria Executiva;
¢ Nopoledo José Guimardes de Miranda - Assessor da Diretoria Executiva;
¢ Luiz Savio Salgado Branddo - Assessor da Diretoria Executiva;
+ Ellen Lino de Castro - Gerente Administrativa; '
+ Clarice de Sousa Coutinho de Moura Alves - Gerente de Complice, Riscos e Controles Internos; e
« Angélica Vitoriano Cordeiro de Andrade - Gerente Juridica em exercicio. .
Secretaria Geral: B N TR

SRy -y e S IR e,

+ Claudio Roberto Mathias Cabral - Secretario-Geral,

ORDEM DO DIA .

1 MATERIA PARA CONHECIMENTO:

1.1 Desclassificacdo de empresa para consultoria e assessoramento especializados para descric@o e
detalhamento das atividades a serem executadas para terceirizacdo dos servicos relativos & Central de
Atendimento e Ceniral de Regulagdo - CTI DIAFI/GERAD - 01/2021. :

DESCRICAQ

A presente reunid@io ordindtia foi convocada pelo Sr. José Orlando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente da
Postal Salde, nos termos do Estatuto Social da Postal Salde e Regimento Interno da Diretoria-Executiva.
Iniciada a reunido, presidida pelo Diretor-Presidente, passou-se entdo & apreciacdo da Ordem do Dia. .

1 MATERIA PARA CONHECIMENTO:

1.1 Desclassificagdo de empresa para consultoria e assessoramento especializados para descrigéo e
detalhamento das atividades a serem executadas para terceirizagdo dos servigos relativos & Central de
Atendimento e Central de Regulag&o - CTI DIAFI/GERAD - 01/202). A Diretorio-Executiva apéds
apresentagdo da Sra. Ellen Lino de Castro, Gerente Administrativa, conheceu a CTIDIAFI/GERAD 00172021,
de 01 de fevereiro de 2021, que contempla o resultado das pesquisas redlizadas pela Geréncia de
Compliance, Riscos e Controles Internos {GECRI) sobre o perfil da empresa FAE & CAVALCANTI APOIO
ADMINISTRATIVO A EMPRESA LTDA., arrematante dos Pregdes Eletrdnicos 022/2020 e 023/2020, que tratarh
da contratagdo de empresa para consultoria e assessoramento especializados para descricdo e
detalhamento das atividades a serem executadas para terceirizacdo dos servicos relativos & Central de
Atendimento e Central de Regulacdo, respectivamente. Na pesquisa ndo foram encontradas evidéncias
de procedimentos administrativos em curso ou investigagdes formais relativas & reputacac'e idoneidade
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da empresa, conforme CTl PRESI/GECRI 007/2021, porém, em relagdo ao quadro societdrio, foram
enconfradas evidéncios aptas a caracterizar, caso o empresa seja contratada, possivel conflito de
interesses e favorecimentos indevidos envolvendo o sécio administrador e a relag@o deste com outros
grupos empresariais que figuram no rol de prestadores da Operadera. Com base na Politica de Due
Diigence de Integridade [POL 004}, item 5.2.4, atribuiu-se ¢ avalioda 0 GRAU DE RISCO DE INTEGRIDADE
(GRI} ALTO. Em raz&o disso, @ GECRl e GERAD recomendam a desclassificacdo da empresa FAE &
CAVALCANTI APOIC ADMINISTRATIVO A EMPRESA LTDA. Assim, a Diretoria Executiva tomou conhecimento
sobre os riscos envolvidos nos processos de contratacdo e orienta ¢ drea responsdvel, ou seja, a DIAFL, a
adotar as providéncias cabiveis ao presente caso, inclusive das medidas necessarias para a efefiva
contratagao dos servigos. ’
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: Apresen e ?o ¢ fiel reproduc;(:é dos itens fratados na reunido que, apds lida e aprovada pel-os
| Iparticipantes, foi por mim assinada, Claudio Roberto Mathias Cabral, Secretdrio-Geral da Postal Saude, e

- jpelos Diretores presentes.
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