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Diretores: 

José Orlando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente; 
.Reinaldo Soares de Camargo - Dirétor Administrativo e Financeiro; e 
Oscar Henrique Grault Vianna de Uma - Diretor de Planos de Saúde e Relacionamento com os 
Clientes. 

Convidados: 

Ángelo José Christofaro - Assessor da Diretoria Executiva; 
Israel Wesley de Almeida Cavalcante - Assessor da Diretoria Executiva; 
Aldecir Vieira Simonaci - Assessor da Diretoria Executiva; 
Napoleão José Guimarâes de Mirando - Assessor da Diretoria Exe&utiva; 
Armando Machado de Sousã - Assessor da Diretoria Executiva; 
Clarice de Souza Coutinho de Moura Alves - Gerente de Comphance, Riscos e Controles Internos; 
Carolina Almeida Camilo Cruz da Silva - Gerente de Controle Financeiro; 
Liliane Dutra Leonel - Gerente de Planos de Saúde; 
Lucas Pereira Mariano - Auditor-Chefe em exercício; e 	 4 

Tiago Acioly Cabral - Gerente de Rede de Atendimento. 	

No  de 

Secretaria Geral: 

Simara Rodrigues Aridrade da Costa - Secretária-Geral 	 ps035 juçidicas 

Daniel Gustavo Ribeiro Aves Camacho - Analista na SEGER 

1 	MATÉRIAS PARA DELIBERAÇÃO: 

1.1 Aprovação da Politicá de Consequências - VOTO PRESI 031/2021. 
1.2 Desempenho Econômico-Financeiro de abril/2021 - VOTO DIAFI 26/2021. 
1.3 Acompanhamento da Execução Orçamentária acumulada até abril de 2021 - VOTO DIAFI 25/2021:. 

2 MATÉRIA PARA DISCUSSÃO: 

2.1 Definições em relação ao novo prodúto - PTA GEPLA /2021. 

3 MATÉRIA PARA CONHECIMENTO: 

3.1 Plano Anual de Auditoria Interna PAAI -2021 - CTI AUDIN 011/2021 
3.2 Relatório de Monitoramento de FoIIow-up 10  Trimestre 2021 - CTI AUDIN 014/2021. 

DESCRIÇÃO 
A presente reunião ordinária foi convocàda pelo Sr. José Orldndo Ribeiro Cardoso - Dir&tor-P,residente da 

Postal Saúde, nos termos do Estatuto Social da Postal Saúde e Regimento Interno da Dicetoria-Executiva. 
Iniciada a reunião, presidida pelo Diretor-Presidente, passou-se então à apreciação da Ordem do Dia.: 
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1.1 RES/DIREX 01/249 - Aprovação da Política de Consequências - VOTO PRESI 031/2021. A Diretoria-
Executiva apreciou o VOTO FREI 031/2021, de 14 de maio de 2021, e, após apresentação da Sra. Clarice 
de Sousa Coutinho de Moura Alves, Gerente de Comp!iance, Riscos e Controles internos, por unanimidade, 
decidiu: a) aprovar a Política de Consequências, nos termos do PTA PRESI/GECRI 003/2021, de 14 de maio 
de 2021 e; b) Encaminhar a matéria ao Conselho Deliberativo para análise e deliberação; c) após 
aprovação do Conselho Deliberativo, encaminhar a matéria para a Gerência de Estratégia 
Organizacional (GEORG), para publicação. 

1.2 RES/DIREX 02/249 - Desempenho Econômico-Financeiro de abril/2021 - VOTO DIAFI 026/2021. A 

Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAFI 026/2021, de 13 de maio de 2021, e, após apresentação do Sr. 
Reinaldo Soares de Camargo, Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a Sra. Carolina 
Almeida Camilo Cruz da Silva, Gerente de Controle Financeiro, por unanimidade, decidiu: a) aprovar as 
demonstrações econômico-financeiras nos termos do PTA GECOF 015/2021, de 13 de maio de 2021 e; b) 
encaminhar a matéria ao Conselho Deliberativo, para conhecimento. 

1.3 RES/DIREX 03/249 - Acompanhamento da Execução Orçamentária acumulada até abril de 2021 - 
VOTO DIAFI 025/2021. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAFI 025/2021, de 13 de maio de 2021 e, 
após apresentação da Sra. Carolina Almeida Camilo Cruz da Silva, Gerente de Controle tinanceiro, 
conheceu as demonstrações da Execução Orçamentária de abril de 2021, nos termos do PTA GECOF 
014/2021, por unanimidade, decidiu: aprovar o encaminhamento Execução 
Orçamentária aos Conselhos Fiscal e Deliberativo, para conhecimento. N° de Protocolo e Registro 

163999 

2 	MATÉRIA PARA DISCUSSÃO: 	 Pessoas Juridicas 

2.1 Definição em relação ao novo produto - PTA GEPLA 012/2021. A Diretoria-Executiva apreciou o PTA 
GEPLA 012/2021, de 13 de maio de 2021, e, após apresentação da Sra. Liliane Dutra Leonel, Gerente de 
Planos de Saúde em conjunto com o Sr. Tiago Acioly Cabral, Gerente de Rede de Atendimento, conheceu 
as considerações para criação de rede credenciada de novo produto a ser ofertado pela Postal Saúde, 
assim como o cronograma de execução dos trabalhos e abrangência do novo plano. Diante do exposto, 
da complexidade e da necessidade do melhor entendimento acerca das considerações expostas, a 
Diretoria-Executiva entendeu que a matéria necessita de detalhamentos, que serão discutidos e 
apresentados à DIREX posteriormente, para deliberação. 

3 	MATÉRIAS PARA CONHECIMENTO: 

3.1 Plano Anual de Auditoria Interna -. PAAI 2021 - CTI AUDIN 011/2021. A Diretoria-Executiva apreciou a 
CTI AUDIN 011/2021 e o PAAI, exercício 2021, de 29 de março de 2021, e, após apresentação do Sr. Lucas 
Pereira Mariano, Auditor Chefe em exercício, conheceu o Plano Anual de Auditoria Interna PAAI -2021. 

3.2 Relatório de Monitoramento de FolIow-up 10  trimestre 2021 - CTI AUDIN 01 4/2021. A Diretoria-Executiva 
apreciou a CTI AUDIN 014/2021, de 15 de abril de 2021 e o Relatório de Monitoramento - FoIIow-up 10  
Trimestre/2021, e, após apresentação do Sr. Lucas Pereira Mariano, Auditor Chefe em exercício, conheceu 
a evolução dos implementações dos recomendações da AUDIN -e o estoque finctl de recomendações em 
andamento. De um total de 87 recomendações monitoradas pela AUDIN, 15 foram solucionadas, restando 
72 em acompanhamento, portanto com um índice de 17,24% de implementações. Destas, 27 foram 
classificadas como Risco Muito Alto, 36 como Risco Alto e 09 como Risco Médio. A Diretoria-Executiva 
destacou a importância de solucionar as recomendações com mais de 365 dias em aberto, com os riscos 
assumidos, que refletem em gestões anteriores, tendo em vista as determinações dos Conselhos 
Deliberativo e Fiscal. 

presente Ata é fiel reprodução dos itens tratados na reunião que, após lida e aprovada pelos 
rticipantes, foi por mim assinada, Simara Rodrigues Andrade da Costa, Secretária-Geral da Postal Saúde, 
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