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NUP: 041714/2021

ATA DA 256° REU’N|AO DA DIRETORIA-EXECUTIVA - REUNIAO ORDINARIA - POSTAL SAUDE - CAIXA DE
ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS CORREIOS

Convidados:

Data Inicio Término Local
16/07/2021 10h 17h Videoconferéncia
20/07/2021 15h 16h Corporativa

PARTICIPANTES
Diretores:
¢ José Orlando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente;
¢ Reinaldo Soares de Camargo - Diretor Administrativo e Financeiro;
e Edivaldo Fortunato Pereira - Diretor de Gestdo de Saude e Rede; e
e Oscar Henrique Grault Vianna de Lima - Diretor de Planos de Saude e Relacionamento com os

Clientes.

Angelo José Christofaro - Assessor da Diretoria Executiva;
Israel Wesley de Almeida Cavalcante - Assessor da Diretoria Executiva;
Aldecir Vieira Simonaci - Assessor da Diretoria Executiva;
Napoledo José Guimardes de Miranda - Assessor da Diretoria Executiva;

Armando Machado de Sousa - Assessor da Diretoria Executiva;

Carolina Almeida Camilo Cruz da Silva - Gerente de Controle Financeiro;

José Rodolfo Alves da Silva Junior - Gerente Juridico;

Angelica Vitoriano Cordeiro de Andrade - Coordenadora Consultiva e Regulatéria;
Dandréa Betania Martins dos Anjos e Martins - Coordenadora de Contencioso Judicial
Liliane Dutra Leonel = Gerente de Planos de Saude;

Frederico Sousa de Franga — Gerente de Regulagdo;

Daniele de Carvalho Ramos - Gerente de Gestdo de Pessoas;

Mariana Mendes Pimenta - Gerente Administrativa;

Michelle Zagordo Campanelia - Ouvidora.

Secretaria Geral:

Simara Rodrigues Andrade da Costa - Secretdria-Geral.
Daniel Gustavo Ribeiro Alves Camacho - Coordenador em exercicio da SEGER;

ORDEM DO DIA

1 MATERIAS PARA DELIBERACAO:

1.1 Proposta de isencdo de valores relativos aos boletos — VOTO PRESI/DIREL - 019/2021;

1.2 Proposta de regras e agdes para o Plano Postal Viver Saude — VOTO PRESI/DIREL - 018/2021;

1.3 Proposta de regras e agcdes para cobranga dos beneficidrios afastados do Plano Postal Viver Saude -
VOTO DIAF1 034/2021; .

1.4 Proposta de renovacdo e aprovacdo or¢camentdria do aluguel da sede da URRBA- contrato 158/2014
— VOTO DIAFI 033/2021;

1.5 Desempenho Econdmico-Financeiro de junho/2021 - VOTO PRESI/DIAFI 36/2021;

1.6 Acompanhamento da Execucdo Orcamentdria acumulada até junho de 2021 - VOTO DIAFI 35/2021

1.7 Aprovacgdo do Plano de Melhorias Ouvidoria-2021 - VOTO 046 /PRESI

2 MATERIA PARA CONHECIMENTO:

2.1 Demonstrativo da atuagdo do escritdrio Nelson Wilians & Advogados Associados € Panorama da
Geréncia Juridica — GEJUR;
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2.2 Apresentagdo dos resultados obtidos na COAUS — DIREL;
2.3 Plano de Contingéncia - DIAFL.

DESCRIGCAO
A presente reunido ordindria foi convocada pelo Sr. José Orlando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente da
Postal Saude, nos termos do Estatuto Social da Postal Salde e Regimento Interno da Diretoria-Executiva.
Iniciada a reunido, presidida pelo Diretor-Presidente, passou-se entdo & apreciagdo da Ordem do Dia.

1 MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

1.1 RES/DIREX 01/256 - Proposta de iseng@o de valores relativos aos boletos - VOTO PRESI/DIREL -019/2021.
A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO PRESI/DIREL 019/2021, de 12 de julho de 2021, e, apds apresentagdo
do Sr. Oscar Henrique Grault Vianna de Lima, Diretor de Planos de Saude e Relacionamento com os
Clientes, em conjunto com a Sra. Liliane Dutra Leonel, Gerente de Planos de Saude, decidiu postergar a
aprovacdo da proposta considerando a necessidade de regularizacdo e controles efetivos, pela
Geréncia de Tecnologia da Postal Saude, no que dizrespeito ao cadastro, atualizagdo dos dados e acesso
dos beneficidrios as informagdes.

1.2 RES/DIREX 02/256 - Proposta de regras e agdes para o Plano Postal Viver Saidde - VOTO PRESI/DIREL -
018/2021A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO PRESI/DIREL 018/2021, de 12 de julho de 2021, e, apds
apresentacdo do Sr. Oscar Henrigue Grault Vianna de Lima, Diretor de Planos de Saude e Relacionamento
com os Clientes, em conjunto com a Sra. Liliane Dutra Leonel, Gerente de Planos de Saude, por
unanimidade, decidiu aprovar a proposta de regras e acées para o Plano Postal Viver Saude, no termos
do PTA DIREL/GEPLA 13/2021, de 12 de julho de 2021, com arecomendacdo que seja atualizado o manual
de arrecadagdo.

1.3 RES/DIREX 03/256 - Proposta de regras e agbes para cobranca dos beneficidrios afastados do Plano
Postal Viver Saide - VOTO DIAFI 034/2021. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAFI 034/2021, de 12 de
julho de 2021, e, apds apresentacdo do Sr. Reinaldo Soares de Camargo, Diretor Administrativo e
Financeiro, em conjunto com a Sra. Daniele de Carvalho Ramos, Gerente de Gestdo de Pessoas, por
unanimidade, decidiu aprovar a proposta de regras e agdes para cobranga dos beneficidrios afastados
do Plano Postal Viver Saude, nos termos do PTA GEPES 08/2021, de 12 de julho, de 2021, com a
recomendacdo que seja apresentado no més de novembro, em reunido da Diretoria Executiva, as
providéncias e os resultados alcancados a partir do cumprimento das agdes.

1.4 RES/DIREX 04/256 - Proposta de renovagdo e aprovagdo orcamentdria do aluguel da sede da URRBA-
contrato 158/2014 - VOTO DIAFI 033/2021. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAFI 033/2021, de 12 de
julho de 2021, e, apds apresentacéio do Sr. Reinaldo Soares de Camargo, Diretor Administrativo e
Financeiro, por unanimidade, decidiu aprovar a proposta de renovacdo e aprovacdo orcamentdria do
aluguel da sede da URRBA- contrato 158/2014, nos termos do PTA GERAD 05/2021,-de 08 de julho de 2021.
A Diretoria recomenda verificar a possibilidade de alteracdo na cldusula décima primeira em seu §2° do
contrato, no que diz respeito ao pagamento de multa por rescisdo contratual.

1.5 RES/DIREX 05/256 - Desempenho Econdmico-Financeiro de junho/2021 - VOTO PRESI/DIAFI - 036/2021.
A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAFI 036/2021, de 15 de julho de 2021, e, apds apresentacdo do
Sr. Reinaldo Soares de Camargo, Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com a Sra. Sénia Maria
Pereira de Souza, Coordenadora de Contabilidade e Custos, por unanimidade, decidiu: a) aprovar as
demonstragcdes econdmico-financeiras nos termos do PTA DIAFI/GECOF -019/2021, de 14 de julho de 2021
e; b) encaminhar a matéria aos Conselhos Fiscal e Deliberativo para conhecimento.

1.6 RES/DIREX 06/256 - Acompanhamento da Execugdo Or¢amentaria acumulada até junho de 2021 -
VOTO DIAFI - 035/2021. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DIAF 035/2021, de 15 de julho de 2021, e,
apos apresentacdo Sr. Reinaldo Soares de Camargo, Diretor Administrativo e Financeiro, em conjunto com
a Sra. Sonia Maria Pereira de Souza, Coordenadora de Contabilidade e Custos, conheceu as
demonstragdes da Execugdo Orgcamentdria acumulada até junho de 2021, nos termos do PTA GECOF -
018/2021, de 14 de julho de 2021 e, por unanimidade, decidiuv aprovar o encaminhamento das
demonstracdesdaExecucao-@reamentdria aos Conselhos Fiscal e Deliberativo, para conhecimento,
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a recomendacdo que nas proximas apresentagdes seja incluido no material o planejamento mensal
detalhado, das principais despesas administrativas, até o més de dezembro do corrente ano.

1.7 RES/DIREX 07/256 - Aprovacgdo do Plano de Melhorias Ouvidoria-2021 - VOTO PRESI 046/2021. A Diretoria
apreciou o YOTO PRESI 046/2021, de 13 de julho de 2021, e, apods apresentagdo do Sr. José Orlando Ribeiro
Cardoso, Diretor-Presidente, em conjunto com a Sra. Michelle Zagordo Campanella, Ouvidora, por
unanimidade, decidiu aprovar o Plano de Melhorias Ouvidoria - Ano 2021, nos termos do PTA OUVID 02
/2021, de 12 de julho de 2021.

2 MATERIA PARA CONHECIMENTO:

2.1 Demonstrativo da atuagdo do escritério Nelson Wilians & Advogados Associados e Panorama da
Geréncia Juridica - GEJUR. A Diretoria-Executiva apreciou o panorama dos processos administrativos e
judiciais conduzidos pela GEJUR, e, apds apresentagdo da Sra. Angelica Vitoriano Cordeiro de Andrade,
Coordenadora Consultiva e Regulatéria - CONSU, em conjunto com a Sra. Dandréa Betania Martins dos
Anjos e Martins, Coordenadora de Contencioso Judicial - CONTE, conheceu o cendrio € o quadro
demonstrativo referente & atuacdo do escritdrio Nelson Wilians & Advogados Associados € a prestagdo
do servigo oferecido & Postal Saude.

2.2 Apresentagdo dos resultados obtidos na COAUS - DIREL. A Diretoria-Executiva apreciou a apresentagdo
realizada pelo Sr. Oscar Henrique Grault Vianna de Lima, Diretor de Planos de Saude e Relacionamento
com os Clientes e conheceu os resultados alcancados pela Coordenagdo de auditoria em Saude - COAUS
no periodo que esteve subordinada & Geréncia de Regulagdo Assistencial - GEREG, de janeiro de 2019
até junho de 2021 e as principais atividades implementadas durante a gestdo. Diante do exposto, o Sr.
Oscar Henrique Grault Vianna de Lima destacou a importancia em manter a interfface com a GEREG e
demais UAGs da Sede objetivando a eficacia nos resultados dos projetos em andamento e alertou sobre
a importancia em implementar acdes institucionais de revisdo do modelo dos contratos vigentes com os
prestadores, a fim de apresentar subsidios técnicos e ganhos secunddrios decorrentes das propostas de
negociacdes e reducdo do dnus para a Operadora. Ao concluir a apresentagdo, o Sr. Oscar Henrique
Grault Vianna de Lima solicitou a inclusé&o no boletim semanal da Postal Saude de agradecimentos ao Sr.
Frederico Sousa de Franca, entd@o coordenador da COAUS, pela dedicagdo e relevantes contribuigoes
prestadas & area.

2.3 Plano de Contingéncia - DIAFI. A Diretoria-Executiva apreciou o plano de contingéncia, e, apds
apresentacdo do Sr. Israel Wesley de Almeida Cavalcante, Assessor da Diretoria Executiva, conheceu as
deliberacdes do Comité de Contingenciamento da COVID-19 que prevé a retomada do trabalho
presencial para os empregados que estdo em regime de home office, apds a devida imunizagdo sua e/ou
de seus entes, a partir de 02/08/2021 em regime de revezamento didrio, em face da evolugdo da
vacinacdo no Pais e das condi¢cdes de trabalho da sede da Postal Saude.

,,,,,, A S S NATURA'S O
A presente Ata é fiel reproducdo dos itens tratados na reunido que, apéds lida e aprovada pelos
participantes, foi por mim assinada, Simarg-Rodrigues Andrade da Costa, Secretdria-Geral da Postal Saude,
e pelos Diretores gresentes.

Iando Ribeiro Cardoso
iretor-Presidente
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com os\Clientes
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Oscar Henfique Grault Vianna de Lima

Diretor de Plgnos c% S}uOde e Relacionamento

Simara thé ues;Angr:‘ade da Costa

Secretdaria-Geral
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