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ATA DA TRIGESIMA SEGUNDA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

REUNIAO ORDINARIA |
POSTAL SAUDE . )
CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS CORREIOS
Data Inicio Término Local
SBN, Quadra 01, Bloco F, 6°. Andar, Ed.
18/062014 o L Palacio da Agricultura. Brasilia - DF.

PARTICIPANTES

Diretores:

e Sérgio Francisco da Silva - Diretor-Presidente;
e Fabio Souza de Oliveira - Diretor Administrativo e Financeiro; e
e Orency Francisco da Silva - Diretor de Produtos e Rel. com os Beneficiarios.

Convidados:

Helder Anténio Oliveira Aguiar - Auditor Interno;

Alexandre Brandao Henriques Maimoni - Gerente Juridico;

Queila Maria de Jesus - Secretaria-Geral em exercicio; e

Carlos Luis da Silva — Gerente de Negociagao e Credenciamento.

ORDEM DO DIA

i Matéria para Deliberacao:

1.1. Ato Interno da Ouvidoria da Postal Saude em atendimento a Resolugao
Normativa n°® 323/2013 da Agéncia Nacional de Saude Suplementar -
ANS - VOTO PRESI 014/2014,

1.2. Designagao de Fungdes Gratificadas - VOTO DIAFI 022/2014;

1.3. Homologagao de Contratagdo da empresa Mundo Tour Agéncia de
Viagens, Turismo e Eventos especializado em servigos de fornecimento
de passagem aérea, terrestre, hospedagem e translado - VOTO DIAFI
023/2014;

1.4. Homologar a Contratagdo de Servigos Terceirizados - VOTO DIAFI
024/2014;

1.5. Proposta da Locagdo dos Imoveis para as Unidades de
Representagées das cidades de Sao Luis - MA e Fortaleza - CE.

2. Matéria para Conhecimento:

2.1.  Monitoramento do cumprimento das decisdes dos Orgaos Colegiados -
CTI GECOQ-069/2014;
2.2. Relatdrio Gerencial DISAR de Maio - CTI DISAR 067/2014.

3.  Matéria para Discussio: /Fj ( /
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3.1. Ajustes nos Projetos do Desafio 5 do Planejamento-Estratégico - CTI
GECOQ 057/2014. ;: 9 d o
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A presente reunido ordinaria foi convocada pelo Senhor Sérgio Francisco da Silva,
Diretor Presidente da Postal Saude, nos termos do Estatuto da Postal Saude e
Regimento Interno da Diretoria Executiva. Iniciada a reuni&o, presidida por Seérgio
Francisco da Silva, passou-se a apreciacdo da Ordem do Dia, ficando justificada a
auséncia do Diretor de Saude e Administragdo da Rede, Sr. Alexandre Gomes
Camara.

1 - MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

1.1. Ato Interno da Ouvidoria da Postal Saiude em atendimento a Resolugao
Normativa n°® 323/2013 da Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS - VOTO
PRESI 014/2014. A Diretoria Executiva, em reuniao ordinaria, apreciou o VOTO PRESI
014, de 10 de junho de 2014 e, por unanimidade, resolve: a) aprovar os prazos
estabelecidos pelo VOTO PRESI 014/2014 em que, as respostas aos beneficiarios
deverdo ser encaminhadas a Ouvidoria pelas areas competentes em até 04 (quatro)
dias uteis a partir da data do recebimento da demanda, ficando a Ouvidoria
responsavel por atender o prazo ja previsto na Legislacéo de até 7 (sete) dias uteis
para resposta ao beneficiario; b) submeter o Ato Interno da Ouvidoria que atende a RN
323/2013 ao conhecimento do Conselho Deliberativo.

1.2. Designagdo de Fungdes Gratificadas - VOTO DIAFI 022/2014. A Diretoria
Executiva, em reunido ordinaria, apreciou o VOTO DIAFI 022, de 10 de junho de 2014
e, por unanimidade, resolve: a) aprovar a designagado de Luiz Claudio Torres como
Gerente de Tecnologia da Informagdo a partir de 01 de junho de 2014; Luciana
Barbosa de Oliveira Siqueira como Coordenadora de Cotagdo e Compras a partir de 01
de junho de 2014 e Caio de Aimeida Leite como Coordenador de Cadastro a partir de
15 de maio de 2014; b) determinar a Geréncia de Administragdo o imediato
cumprimento desta resolugdo; c) determinar a Secretaria Geral a elaboragcdo e
divulgacgéo dos Atos de Designagao até 24 de junho de 2014.

1.3. Homologagido de Contratacdo da empresa Mundo Tour Agéncia de Viagens,
Turismo e Eventos especializado em servicos de fornecimento de passagem
aérea, terrestre, hospedagem e translado - VOTO DIAFI 023/2014. A Diretoria
Executiva, em reunido ordinaria, apreciou o VOTO DIAFI 023/2014, de 11 de junho de
2014 e, por unanimidade, resolve: a) homologar a contratagdo da Empresa Mundo
Tour Agéncia de Viagens, Turismo e Eventos especializada em fornecimento de
passagem aérealterrestre, hospedagem e translado; b) determinar a Geréncia de
Administragdo o cumprimento desta resolugéao até o dia 03 de julho de 2014.

1.4. Homologar a Contratagdo de Servigos Terceirizados - VOTO DIAFI 024/2014.
A Diretoria Executiva, em reunido ordinaria, apreciou o VOTO DIAF| 024/2014, de 11
de junho de 2014 e, por unanimidade, resolve: a) homologar a contratagédo dos
servicos terceirizados de Auditoria Médico-hospitalar e Assisténcia Medica,
Odontolégica e Enfermagem; b) determinar a Geréncia de Administragao o
cumprimento desta resolugéo até o dia 03 de julho de 2014.

1.5. Proposta da Locacdo dos Iméveis para as Unidades de Representacdes das
cidades de Sao Luis - MA e Fortaleza — CE. A Diretoria Executjva, em reunido

ordinaria, apreciou o VOTO DIAFI 025/2014, de 12 de junha 2014 e,/ por ;
unanimidade, resolve: a) aprovar a locaga imovel para instalagédo Ylas Unidades de ,
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Representacées Regionais do Maranhdo e do Ceara nos termos Qrgpoﬂosmb;
submeter essa matéria a aprovagao do Conselho Deliberativo. .

2 - MATERIA PARA CONHECIMENTO: § 120636
I

2.1. Monitoramento do cumprimento das decisdes dos Orgao
GECOQ-069/2014. A Diretoria Executiva, em reunidao ordinaria, apreciou a CTI
GECOQ 069/2014, de 30 de maio de 2014, e apds esclarecimentos, declara ciéncia da
matéria com ressalva de corre¢édo no status do item Dicionarios de Indicadores VOTO
PRESI 002/2014, de (ndo houve posicionamento da area) para (em andamento) e
Implantag¢éo do Plano de Saude aos empregados da Postal Saude de, (em atraso) para
(concluido). O Diretor Administrativo e Financeiro Sr. Fabio Souza de Oliveira, informou
que o item que trata a instalagdo dos softwares na maquina dos empregados da
GECOQ esta em andamento, sendo que, foi feita a instalagdo do VISIO e esta sendo
analisada a viabilidade de instalagdo do Sharepoint.

2.2. Relatorio Gerencial DISAR de Maio - CTlI DISAR 067/2014. A Diretoria
Executiva, em reunido ordinaria, apreciou a CTl DISAR 067/2014, de 13 de junho de
2014 e, por unanimidade, decide retirar esta matéria de pauta no intuito de que seja
apresentado de forma detalhada para conhecimento pelo Diretor responsavel na
préxima reunido da diretoria.

3 - MATERIA PARA DISCUSSAO:

3.1. Ajustes nos Projetos do Desafio 5 do Planejamento Estratégico - CTI GECOQ
057/2014. A Diretoria Executiva, em reunido ordinaria, apreciou o - CTI GECOQ
057/2014, de 14 de maio de 2014 e, decide manter esta matéria em aberto ficando a
Geréncia de Controle e Qualidade e Coordenagédo dos Colegiados responsavel por
auxiliar na adequacdo da matéria ao planejamento a luz do regimento interno da
Diretoria Executiva.

A presente ata é fiel reprodugéo dos itens tratados na reuni&o e, apos lida e aprovada
foi assinada pelos diretores presentes, e por mim, Queila Maria de Jesus,
Secretaria-Geral - em exercicio..
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Orency Francisco da Silva Queila Maria de Jesus
Diretor de Produtos e Rel. com os Secretaria-Geral - em exercicio

Beneficiarios



