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NUP: 72912/2022

ATA DA 323° REU,NIAO DA DIRETORIA-EXECUTIVA - REUNIAO ORDINARIA - POSTAL SAUDE - CAIXA DE
ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS CORREIOS

Data Inicio Término Local
08/12/2022 10h00 12h30 Vldeocohferencm
Corporativa
RTICIPANTES

Diretores:

e José Orlando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente

¢ Reinaldo Soares de Camargo - Diretor Administrativo e Financeiro

e Edivaldo Fortunato Pereira - Diretor de Gestdo de Saude e Rede/ Diretor de Planos de Saude e
Relacionamento com os Clientes em exercicio

Convidados:

Angelo José Christofaro - Assessor da Diretoria Executiva

Aldecir Vieira Simonaci - Assessor da Diretoria Executiva

Napoledo José Guimardes de Miranda - Assessor da Diretoria Executiva
Armando Machado de Sousa - Assessor da Diretoria Executiva

Israel Wesley de Almeida Cavalcante - Assessor da Diretoria Executiva
Mairilza dos Santos Dourado — Auditora-Chefe

Deilton Lopes da Silva — Gerente de Tecnologia

Isabella de Lima Rodrigues — Coordenadora da Auditoria

Caio de Almeida Leite - Coordenador de Obrigacdes Acessérias da ANS
Alexandre de Menezes Pinto - Geréncia de Atencdo a Sadde

Secretaria Geral:

e Simara Rodrigues Andrade da Costa — Secretdria-Geral

ORDEM DO DIA

1 MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

1.1 Ressarcimento ao SUS — ABI n° 90 - VOTO DIREL 015/2022.

1.2 Continuidade dos servicos médicos e de enfermagem para o Ambulatério Santa Maria vinculado &
URR/RS - VOTO DISAR 028/2022.

1.3 Aprovacdo da Proposta de Revisdo da Estrutura Administrativa da Postal Sadde - VOTO PRESI 020/2022.
1.4 Liberacdo orcamentdria do Contrato 094/2021 - VOTO DIAFI 068/2022.
1.5 Aprovacdo da revisdo do Manual de Documentacdo - VOTO PRESI 026/2022.

2  MATERIAS PARA CONHECIMENTO:

2.1 Relatdrio de Auditoria Interna — Gestdo de Faturamento Assistencial e Ressarcimento ao SUS — RAI
003.01/2021

2.2 Relatdrio de Auditoria Interna (RAI 004.01/2021) — Gestdo da Tecnologia da Informacdo - Seguranca
da Informacdo - CTI AUDIN-027/2022

2.3 Relatério Trimestral de Atividades de Compliance, Gestdo de Riscos e Confroles Internos — CTI
PRESI/GECRI 192/2022
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A presente Reuni@o Ordindria foi convocada pelo Sr. José Orlando Ribeiro Cardoso, Diretor-Presidente da
Postal Saude, nos termos do Estatuto Social da Postal Salude e Regimento Interno da Diretoria-Executiva.
Iniciada a reunido, presidida pelo Diretor-Presidente, passou-se & apreciacdo da Ordem do dia.

1. MATERIA PARA DELIBERAGCAO

1.1 RES/DIREX 01/323 - Ressarcimento ao SUS - ABI n° 90 - VOTO DIREL 015/2022. A Diretoria-Executiva
apreciou o VOTO DIAFI 015/2022, de 05 de dezembro de 2022, e, apds apresentacdo do Sr. Caio de
Almeida Leite, Coordenador de Obrigacdes Acessérias da ANS, por unanimidade, decidiu determinar o
pagamento das GRU n° 29412040006828267, até seu prazo de vencimento, dia 14/12/2022, nos termos do
PTA GEREL - 11/2022, de 29 de novembro de 2022.

1.2 RES/DIREX 02/323 - Continvidade dos servicos médicos e de enfermagem para o Ambulatério Santa
Maria vinculado & URR/RS - VOTO DISAR 028/2022. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO DISAR 028/2022,
de 29 de novembro de 2022, e, apds apresentacdo do Sr. Edivaldo Fortunato Pereira, Diretor de Gestdo
de Saude e Rede, por unanimidade, decidiu aprovar a continuidade dos servicos médicos e de
enfermagem para o Ambulatério Santa Maria vinculado d URR/RS com a empresa SANSIM, pelo periodo
de 12 (doze) meses, a partir de 11/02/2023, nos termos do PTA GEASA 015/2022, de 28 de novembro de
2022.

1.3 RES/DIREX 03/323 - Aprovagdo da Proposta de Revisdo da Estrutura Administrativa da Postal Saide -
VOTO PRESI 020/2022. A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO PRESI 020/2022, de 07 de dezembro de 2022,
e, apds apresentacdo do Sr. José Orlando Ribeiro Cardoso, Diretor-Presidente, por unanimidade, decidiu:
a) aprovar a proposta de transferéncia de subordinacdo da Geréncia de Regulacdo (GEREG) para a
Diretoria de Gestdo de Saude e Rede (DISAR), em cardter experimental, até a apreciacdo e aprovacdo
final da proposta de reestruturacdo da Postal Saude pelo Conselho Deliberativo, considerando sua futura
alteracdo prevista para o segundo semestre de 2023, nos tfermos do PTA GEORG 006/2022, de 07 de
dezembro de 2022; b) Determinar que a transferéncia ocorra a partir da data de deliberacdo; c)
encaminhar a deliberacdo para a Geréncia de Estratégia e Inteligéncia Organizacional - GEORG, Diretoria
de Gest@o de Saude e Rede - DISAR, Diretoria de Planos de Saude e Relacionamento com os Clientes
DIREL e Geréncia de Regulacdo - GEREG para providéncias.

1.4 RES/DIREX 04/323 - Liberagdo orgamentdria do Contrato 094/2021 - VOTO DIAFI 068/2022. A Diretoria-
Executiva apreciou o VOTO DIAFI 068/2022, de 07 de dezembro de 2022, e, apds apresentacdo do Sr.
Reinaldo Soares de Camargo, Diretor Administrativo e Financeiro, por unanimidade, decidiu aprovar a
liberacdo orcamentdria para o contrato 094/2021, pelo periodo de 10/12/2022 a 09/12/2023, nos termos
do PTA GETEC 018/2022, de 07 de dezembro de 2022.

1.5 RES/DIREX 05/323 - Aprovagdo da revisGo do Manual de Documentagdo - VOTO PRESI 026/2022. A
Diretoria-Executiva apreciou o VOTO PRESI 026/2022, de 5 de dezembro de 2022, e, apds apresentacdo
da Sra. Simara Rodrigues, Secretdria-Geral , por unanimidade, decidiu: a) aprovar a atualizacdo do
Manual de Gestdo Documental, nos termos do PTA SEGER 011/2022, de 5 de dezembro de 2022; b)
designar empregados lotados nas dreas da Secretaria-Geral (SEGER); Geréncia Juridica (GEJUR),
Geréncia de Compliance, Riscos e Controles Internos (GECRI) para compor a Comissdo Permanente de
Documentos (CPAD); ) solicitar que a Secretaria-Geral (SEGER), elabore o ato de designacdo da CPAD,
assim como a sua publicacdo; d) solicitar & Geréncia de Estratégia e Inteligéncia Organizacional (GEORG),
que providencie a publicacdo do normativo; e) solicitar que a CPAD elabore o Regimento Interno para
posterior envio e apreciacdo da DIREX e deliberacdo do CODEL.

2. MATERIAS PARA CONHECIMENTO:

2.1 Relatério de Auditoria Interna - Gestdo de Faturamento Assistencial e Ressarcimento ao SUS - RAI
003.01/2021. A Diretoria-Executiva apreciou o RAI 003.01/2022, de 18 de julho de 2022, e, apds
apresentacdo da Sra. Marilza dos Santos Dourado, Auditora-Chefe, conheceu a avaliagcdo da Auditoria
Intferna referente caos controles do processo de ressarcimento ao SUS, parte do projeto de auditoria
"Gest@o de Faturamento Assistencial e Ressarcimento cao SUS", de modo a verificar a eficdcia
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operacional, conformidade, eficiéncia, precisdo, reporte e se o gerenciamento de riscos estd adequado
frente ao negdcio da Operadora.

2.2 Relatdrio de Auditoria Interna (RAI 004.01/2021) — Gestdo da Tecnologia da Informacdo - Seguranca
da Informacdo - CTl AUDIN-027/2022. A Diretoria-Executiva apreciou o RAI 004.01/2021, de 19 de outubro
de 2022, e, apds apresentacdo da Sra. Marilza dos Santos Dourado, Auditora-Chefe, conheceu a
avaliacdo da Auditoria Interna referente aos controles do processo “Seguranca da Informacdo”, parte
do projeto de Auditoria “Gestdo da Tecnologia da Informac¢do”, tfendo em vista a importéncia em avaliar
os controles do processo de seguranca da informacdo, de modo a verificar a eficdcia operacional,
conformidade, eficiéncia, precisdo, reporte e se o gerenciamento de riscos estd adequado frente
ao negdécio da Operadora.

2.3 Relatério Trimestral de Atividades de Compliance, Gestdo de Riscos e Controles Internos - CTI
PRESI/GECRI 192/2022. Em funcdo do tempo, a matéria serd apreciada em reunido futura da DIREX.

ASSINATURAS

A presente Ata é fiel reproducdo dos itens tratados na reunido que, apds lida e aprovada pelos
participantes, foi por mim assinada, Simara Rodrigues Andrade da Costa, Secretdria-Geral da Postal Salude,

e pelos Dwe’r&rwﬂgesenfes. o BTLAS
JOSE CREANDO RIBCIRO GARDOSO E&m&&a Ssares De (amargs
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José Orlando Ribeiro Cardoso
Diretor-Presidente
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Edivaldo Fortunato Dereira
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Edivaldo Fortunato Pereira
Diretor de Gestdo de Saude e Rede
Diretor de Planos de Saude e Relacionamento
com os Clientes em exercicio

Reinaldo Soares de Camargo
Diretor Administrativo e Financeiro

N Evhe
Simara Rodrigues Andtade Da Costa
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Simara Rodrigues Andrade da Costa
Secretdria-Geral
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