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ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO CO
POSTAL SAUDE - CAIXA DE ASSISTENCIA E SALl

NSELHO DELIBERATIVO DA
IDE DOS EMPREGADOS DOS

CORREIOS
Data Inicio Término Local
SBN, |Qd. 02, Bloco F, 5°. Andar, Ed.
05/12/2013 18h30 19h30 Palacio da Agricultura - Brasilia - DF.

PARTICIPANTES

Conselheiros:

e Omar de Assis Moreira- Presidente;

e Aurino da Silva Pereira - Membro;

e Ivanilson Pacheco da Silva - Membro

* José Pedro de Amengol Filho - Membro;

e José Roberto de Andrade Mello - Membro; e
e Laerte Alves Setubal - Membro.

Convidados:

Sergio Francisco da Silva - Diretor Presidente:
Fabio Souza de Oliveira - Diretor Administrativa
Dr. Alexandre Camara - Diretor de Salde e Adr
Orency Francisco da Silva - Diretor de Produtos
Alexandre Brand&o Henriques Maimoni - Geren
Helder Anténio Oliveira Aguiar - Auditor Interno
Roberto Paes Leme Garcia - Secretario Geral.

e Financeiro;

ninistragao da Rede;

} € Rel. com Beneficiarios;
te Juridico

e

ORDEM DO DIA

1. Matérias para Conhecimento:

Aquisicao de Equipamentos de Informatica - Voto D
Auxilio Alimentagao - Voto DIAFI 005/2013 - DIREX
Aquisi¢do Equipamentos p/ Infraestrutura - Voto DIA
Contratacdo do Servigo 0800 - Voto DIAFI 007/2013
Aquisicao de Licenciamento MICROSOFT - Voto DI/
Sistema Normativo - Voto PRESI 014/2013 - (D
Padronizagdo de Procedimentos de Arg
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AFI 004/2013 - DIREX (09/01);
( (010/01); /
FI1 00672013 - DIREX (010/02);

- DIREX (010/03); ‘ é
AFI 008/2013 - DIREX (011/01)
REX 011/02);

uivamento e Gestdo dos
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Documentos Corporativos de Comunicagao Interna e Externa - Voto PRESI
016/2013 - DIREX 012/02); e
1.8.  Informe sobre andamento da implantagao do|“Sistema de Gestdo de Planos
de Saude e Gestdo Empresarial e Servigos Auxiliares” _com a Benner
Sistemas de Saude LTDA. |* Dt wa BrmaTia i &

N.® i O 2 I

2. Matérias para Deliberagéo: 117533

LRARISIO G assvas Jurididag
2.1. Calendario de Atividades Previsto no Estatuta Social e no Regimento Tntérno
da Diretoria Executiva;
22. Codigo de Etica e Normas de Conduta - Voto PRESI 015/2013,
DIREX(012/01); e
2.3. Proposta de Convénio para Desenvolvimento de Agoes de Promocgao a Saude
e Prevencao de Doengas - Voto DISAR 001/2013, (DIREX 013/01).

L

DESCRIGCAO

A presente reunido ordinaria foi convocada pelo Senhor Omar de Assis Moreira,
Presidente do Conselho Deliberativo da Postal Salide, nos termos do Estatuto da
Postal Saude e Regimento Interno do Conselho |Deliberativo. Iniciada a reuniao,
presidida por Omar de Assis Moreira, passou-se ao primeiro item da pauta. 1. Matérias
para Conhecimento. Item 1.1. Aquisigdo de Equipamentos de Informatica - Voto
DIAFI 004/2013 - DIREX (09/01). Apresentado pelo |Diretor Administrativo Financeiro,
Fabio Souza de Oliveira, ndo houve ressalvas. ltem |1.2. Auxilio Alimentagédo - Voto
DIAFI 005/2013 - DIREX (010/01). Apresentado pelo| Diretor Administrativo Financeiro,
Fabio Souza de Oliveira, ndo houve ressalvas. ltem 1.3. Aquisicao Equipamentos p/
Infraestrutura - Voto DIAFI 006/2013 - DIREX (010/02). Apresentado pelo Diretor
Administrativo Financeiro, Fabio Souza de Oliveira, [ndo houve ressalvas. Item 1.4
Contratagdo do Servigo 0800 - Voto DIAFI 007/2013 - DIREX (010/03). Apresentado
pelo Diretor Administrativo Financeiro, Fabio Souza de Oliveira, ndo houve ressalvas.
Item 1.5. Aquisigao de Licenciamento MICROSOFT - Voto DIAFI 008/2013 - DIREX
(011/01). Apresentado pelo Diretor Administrativo Fin anceiro, Fabio Souza de Oliveira,
nao houve ressalvas. Item 1.6. Sistema Normativo 4 Voto PRESI 014/2013 - (DIREX
011/02). Apresentado pelo Diretor Presidente, Seérgio Francisco da Silva, ndo houve
ressalvas. Item 1.7. Padronizagao de Procedimentos de Arquivamento e Gestio
dos Documentos Corporativos de Comunicagao Interna e Externa - Voto PRESI
016/2013 - DIREX 012/02). Apresentado pelo Direto Presidente, Sérgio Francisco da
Silva, ndo houve ressalvas. Item 1.8. Informe sobre andamento da implantacido do
“Sistema de Gestdo de Planos de Saude e Gestio Empresarial e Servigos
Auxiliares” com a Benner Sistemas de Salide LTDA. O Diretor Administrative” |

Financeiro, Fabio Souza de Oliveira, informou que gsta semana teve inicio aqui/em

Brasilia treinamento sobre as funcionalidades do sistema envolvendo a equi
Geréncia de Controladoria e representantes das Diretorias Regionais. A migragag do .
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cadastro dos prestadores de servigos foi concluida ‘e
migragdo do cadastro dos beneficiarios. 2. Matérias para Deliberagao. Item 2.1. -
Calendario de Atividades Previsto no Estatuto Social e no Regimento Interno da
Diretoria Executiva. Devido as intmeras atividades que estdo a cargo da Diretoria
Executiva neste fim de ano, o Diretor Presidente, Sérgio Francisco da Silva, solicitou ao
Conselho Deliberativo a prorrogagao do prazo de apresentagdo para janeiro de 2014. O
pedido de prorrogagao foi aceito pelo Conselho. Item 2.2. Codigo de Etica e Normas
de Conduta - Voto PRESI 015/2013 — DIREX(012/01). O Conselho Deliberativo em
reunido ordinaria delibera: Apreciado o VOTO PRESI 015/2013 de 07 de novembro
2013, que apés a exposicdo de motivos e apresentagdo, com a leitura detalhada dos
respectivos anexos e com o esclarecimento de div. as, delibera favoravelmente, por
unanimidade, pela sua aprovagdo conforme segue; “Aprovado o Codigo de Etica e
Normas de Conduta tudo em conformidade com o |nteiro teor do Voto. Ficando sob
responsabilidade do Diretor Presidente os encaminhamentos e a representagédo
necessaria para fiel cumprimento desta resoluggo”. ltem 2.3. Proposta de Convénio
para Desenvolvimento de A¢des de Promocéo a Satde e Prevencio de Doengas -
Voto DISAR 001/2013 - (DIREX 013/01). O Conselha Deliberativo em reunido ordinaria
delibera: “Apreciado o VOTO DISAR 001 de 28 de| novembro de 2013, que apds a
exposig¢do de motivos e apresentagédo, com a leitura detalhada dos respectivos anexos
€ com o esclarecimento de duvidas, delibera favor: velmente, por unanimidade, pela
Sua aprovagéo conforme segue: Aprovada a proposta de Convénio de Prestacdo de
Servigos de Satide Ocupacional celebrado entre a mpresa Brasileira de Correios e
Telegrafos — ECT e Postal Satde — Caixa de Assisténcia e Satde dos Empregados
dos Correios, para desenvolvimento de agdes de promogdo a saude e prevengdo de
doengas dos empregados dos Correios, de abrangéncia nacional, conforme
apresentado no VOTO DISAR 001/2013 e seu anexo. Considerando que a minuta
referente ao anexo relativo a matéria, podera ser alterada por solicitagdo da
mantenedora, a Diretoria Executiva podera proceder aos ajustes e posteriormente
trazé-los ao conhecimento deste conselho. Assim sendo, fica sob responsabilidade do
Diretor Presidente e do Diretor de Saude e Administracdo da Rede os
encaminhamentos e a representagdo necessaria| para fiel cumprimento desta
resolugdo”. A presente ata é fiel reproducéo dos itens|tratados na reuniso sendo lida e
aprovada pelos presentes, sendo por mim assinada, Roberto Paes Leme Garcia,
Secretario Geral da Postal Saude e pelos demais presentes.

\

Om ) Pereira
Presidente
b
- | //
IvanIsonadis) i : ro de Amengol Filho
Merhbfo Membr

( , Ata da Quinta Reunido Ordindria do Conse



)/

Ore ‘y Francisco da Silva
Diretor de Produtos e Rel.
Beneficiarios.

com

Roberto Pges Leme Garcia

Secretario Geral

s

Helder Anténio Oliveira Aguiar
Auditor Interno

117553

n

e d”"gl i —_ : & i P '
i i RBRISUO e Fesuous Juridineg |
TSN
Laerte Alves Setubal
Membro

2 de Oliveira

Diretor Administrativo Financeiro

Diretor

Ale
Ger

randap HenriquesMaimanilL ]
fdico | REBISTRU CIVIL 0As PESS0AS Q'RIGICAS

LR

"Lu arqyivada corla en ﬁlLfOfl]mE

2 1,00117533

il o

CARTORI0 MARCELO RIEAS
I OF .0E REGISTRO DE PEGS0AS JURIDICAS

EEVT+h - ED. +¥ANr1} 2000
8.08 BL, B-of SL. 140-E 1. ANDAR
] /OF - TELEFONE: 3224-6025
ifesishrado @ Arqwivado soh o numero

5000098 3 do livrn
M‘s /2013, Dau f&,
;‘JI;’ad”

N & 21 e?
frotocolado e
nf’j’i;) )

o L

waulsr arcalo Laetann Ribas
ubst. tEdlene Hiauel Pﬂre1rq
Rosisar Alves dp Jesus
fSelos TIDFT20130212065799EWKE
irars

] C

W

i
3 consultar wwe, tid7, us. by

b

CARTORID MARCELD RIBAS |
Emolumentos: R$ 138,88

b
13;.‘“ E I

A

Ata da Quinta Reunido Ordindria do Conselho Deliberativo - 4




