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Regislio de Pessoas Juridicas | NUP:074672/201
ATA DA 12 PARTE DA 50° REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

REUNIAO ORDINARIA

POSTAL SAUDE- CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS
CORREIOS

Data Inicio Término Local
SBN, Quadra 01, Bloco F, 5° Andar, Ed.
eai0Tie18 2 18h Palacio da Agricultura - Brasilia/DF.
Continuacéao Inicio Término Local
SBN, Quadra 01, Bloco F, 5° Andar, Ed.
2910772016 S 12h Palacio da Agricultura - Brasilia/DF.

PARTICIPANTES

Conselheiros:

Flavio Roberto Fay de Sousa - Presidente;

Anézio Rodrigues - Conselheiro Titular;

Alcelir Schifter - Conselheiro Suplente;

Heronides Eufrasio Filho - Conselheiro Suplente;
Nei de Souza Beixiga - Conselheiro Suplente; e
Jorge Luiz Gonzaga Ribeiro -Conselheiro Suplente.

Convidados:

Marcos Anténio Tavares Martins - Conselheiro Suplente;
Ariovaldo Aparecido da Camara - Diretor-Presidente;

Celso Antonio Uliana - Diretor Administrativo e Financeiro;

Tito Calvo Jachelli - Diretor de Satde e Administracéo da Rede; e
Célio da Silva Barros - Diretor de Relacionamento com o Beneficiario.

Secretaria Geral:

e Andrezza de Albuquerque Lima - Secretaria-Geral - em exercicio.

ORDEM DODIA

1 Pendéncias:
1.1 Informativo de pendéncias - CTlI SEGER 308/2016.
2  Matérias para Deliberacéo:
2.1 Proposta de novo Plano para os empregados da Postal Saltde - PTA

PRESI/GEATI 006/2016. VOTO PRESI 003/2016 - 40® CODEL,; CTI GEATI
028/2016 - 832 DIREX; PTA PRESI/GEATI005/2016 - 85 DIREX/ 472 CODEL,;

e



SApostalsaude S

2.2 Proposta de Plano para os novos empregados dos Correios - VOTO PRESI
016/2016;
2.3 Alteragao da Estrutura da Secretaria Geral - VOTO PRESI 015/2016;

2.4 Extingdo da funcdo de especialista e a demissdo imediata dos contratados -
CTI CODEL 031/2016; e

2.5 Devolucéo e demissdo de empregados - CTI CODEL 0 Qﬂjﬁi de Brasilia-DF

Protocolo

135706

. . Registro de Passoas Juridics
3.1 Apresentacdo do Desempenho Econémico-Financ

Orgamentaria de maio/2016 - VOTO DIAFI-023/2016

3 Mateérias para conhecimento:

3.2 Resposta CODEL 03/40 - Fluxo de Pagamento da Postal Sadde- CTI
DIREL/DIAFI 001/2016;

3.3 Situagéo atual do cadastro de beneficiario - CTI SEGER 270/2016;
3.4 Relatério de NIP’s referente ao més de junho/2016 - CT| DIREL 188/2016; e

3.5 Notificagdo da ANS em decorréncia de desconformidade econdmico-
financeiras do Plano Postal Saude - CTlI PRESI 043/2016.

4  Extrapauta - Matérias para deliberacéo:

4.1 Criacdo e precificagdo de plano para familiares dos beneficiarios titulares de
planos operados pela Postal Salde - VOTO PRESI 017/2016;

4.2 Reservado

4.3 Reservado

4.4 Designacéao para fungao gratificada - VOTO PRESI 018/2016.

| DESCRIGAO |
A presente Reunido ordinaria foi convocada pelo Sr. Flavio Roberto Fay de Sousa,
Presidente do Conselho Deliberativo da Postal Satde, na forma do Regimento Interno e
Estatuto Social. Foram justificadas as auséncias, no periodo da manha, do Presidente
do Conselho, Sr. Flavio Roberto Fay de Sousa, respondendo o seu Suplente, Sr. Marcos
Antonio Tavares Martins; do Conselheiro Titular, Sr. Heli Siqueira Azevedo, e do seu

Suplente, Sr. Alcelir Schifter; do Conselheiro Titular, Sr. Laerte Setubal, respondendo o |

seu Suplente, o Sr. Nei de Souza Beixiga; do Conselheiro Titular Sr. Juvelino da Silva
Pires, respondendo o Suplente da mesma origem, o Sr. Jorge Ribeiro; e do Conselheiro
Titular, Sr. Claudio Roberto Mathias Cabral, respondendo o seu Suplente, Sr. Heronides
Eufrasio Filho. Iniciada a reunido presidida, na forma regimental, durante o periodo da
manha, pelo Conselheiro, Sr. Nei de Souza Beixiga, foram apreciados os itens 3.3 e 3.4.
A reuniéo foi reassumida as 14h, pelo presidf’n)te do Conselho, Sr. Flavio Roberto Fay
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de Sousa, foram ratificadas as justificativas das auséncias dos Conselheiros, exceio a
do Conselheiro Suplente, Sr. Alcelir Schifter, presente apds as 14h, respondendo pelo
Vice-Presidente, Sr. Heli Slque:ra Azevedo. Foi assinada a A
CODEL, passou-se entao a apreciagdo da ordem do dia.

He Oﬁcm de Brasma DF
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1.1  Informativo de Pendéncias-CTI SEGER 308/2016. Materia apreciada na
continuacgdo da 50 Reunidao do CODEL, dia 29 de julho de 2016.

1 PENDENCIAS:

2 MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

2.1 CODEL 03/50 - Proposta de novo Plano para os empregados da Postal Satde
- PTA PRESI/GEATI 006/2016. VOTO PRESI 003/2016 - 40° CODEL; CTI GEATI
028/2016 - 83" DIREX; PTA PRESI/GEATI 005/2016 - 85° DIREX/ 47° CODEL. O
Conselho Deliberativo apreciou o PTA PRESI/GEATI 006, de 12 de julho de 2016,
apensado a documentacgao referente a este assunto, em atendimento & deliberagéo do
Conselho Deliberativo, em 05/07/2016, que determinou que a Diretoria Executiva
apresentasse uma proposta de novo plano aos empregados da Postal Salde, e, apés
apresentagdo por unanimidade, decidiu: a) aprovar a proposta paritaria (50% para
patrocinadora e 50% ao beneficiario), com mensalidade por faixa etaria e faixa salarial
coparticipagéo 30% sobre consultas e 10 % sobre outros procedimentos ambulatoriais;
e b) submeter a proposta a analise a Mantenedora - Correios.

2.2 CODEL 05/50 - Proposta de Plano para os novos empregados dos Correios
-VOTO PRESI 016/2016. O Conselho Deliberativo apreciou o VOTO PRESI 016, de 12
de julho de 2016, e apos apresentagao, com VOTO conirario a aprovacéo, o conselheiro
Anézio Rodrigues, além de discordar da co-participacdo em 30% (trinta por cento) do
valor da consulta, sugere que elimine este compartilhamento assim como também
discorda dos 50% (cinquenta por cento) no compartilhamento de internacgdes
psiquiatricas e outras, informando aos demais que no novo plano apreciado pelo
colegiado deva ser incluido também os aposentados que afastaram-se da empresa até
1986, os quais ndo sao assistidos pelo Plano atual de Saiude da Empresa, assim como
também a inclusdo e a permanéncia de vilivos(as) apos o falecimento do titular, uma vez
que no plano atual permanecem por apenas 180 (cento e oitenta) dias apos o
falecimento, orientando ainda que a matéria em discussdo deva ser apresentada e
discutida com as representagoes sindicais. Apos explanagdo do Conselheiro Anézio
Rodrigues, com VOTO favoravel a aprovagdo dos demais Conselheiros, o Conselho
decidiu: a) aprovar a proposta de Plano para os novos empregados dos Correios, com
mensalidade por faixa etaria e faixa salarial e coparticipacéo 30% sobre consultas; 10 %
sobre outros procedimentos ambulatoriais e 50% em internagdes decorrentes de
transtornos psiquiatricos, incidentes sobre o valor dos servigos utilizados, quando
ultrapassados 30 (trinta) dias de internacéo, continuos ou néo, por ano de adeséo do
Beneficiario, ndo cumulativos; e b) submeter a proposta a analise a Mantenedora -
Correios.

2.3  Alteracao da Estrutura da Secretaria Geral - VOTO PRESI 015/2016.Matéria
prorrogada para apreciagao em Reunido posterior do Conselho Deliberativo,

2.4  Extingdo da funcao de especialista e a demisséao imediata dos contratados -
CTI CODEL. 031/2016.Matéria apreciada na continuagao da 502 Reunido do CODEL, dia
29 de julho de 2016.

2.5 Devolugdo e Demissdao de empregados - CTI CODEL 033/2016. Matéria
apreciada na continuagéo da 502 Reunlao do CODEL, dia 29 de Julljp de 2016
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3 MATERIA PARA CONHECIMENTO: 135 706

3.1 Apresentacio do Desempenho Econdmico - W&WM@:UQ&O
Orgamentaria de maio/2016 - VOTO DIAFI 023/2016. Matéria apreciada na
continuagéo da 50? Reunigo do CODEL, dia 29 de julho de 2016.

3.2 Resposta CODEL 03/40 - Fluxo de Pagamento da Postal Sadde - CTI
DIREL/DIAFI 001/2016.Matéria apreciada na continuagdo da 50% Reunido do CODEL,
dia 29 de julho de 2016.

3.3 CODEL 02/50 - Situacdo atual do cadastro de beneficiario - CTl SEGER
270/2016. Mediante a auséncia justificada do Presidente do Conselho, Sr. Flavio Roberto
Fay de Sousa, quando da apreciagao deste item a reunio foi presidida pelo Conselheiro
Sr. Nei Beixiga, Conselheiro com maior tempo de filiagdo a Postal Satide. O Conselho
Deliberativo apreciou a CTlI SEGER 270/2016, de 20 de junho de 2016, e apods
apresentagado e esclarecimentos, solicitou que a Geréncia de Cadastro e Atendimento -
GECAT, apresente o valor da despesa com pai e mae, que sao inelegiveis, porem,
continuam utilizando ao plano.

3.4 CODEL 01/50 - Relatério de NIP's referente ao més de junho/2016 - CTI DIREL
188/2016. Mediante a auséncia justificada do Presidente do Conselho, Sr. Flavio Roberto
Fay de Sousa, quando da apreciacédo deste item a reuniao foi presidida pelo Conselheiro
Sr. Nei Beixiga, Conselheiro com maior tempo de filiagdo a Postal Saide. O Conselho
Deliberativo apreciou a CTI DIREL188, de 21 de junho de 2016, e ap6s apresentacédo e
esclarecimentos, por unanimidade, decidiu: a) para as préximas reunides do Colegiado,
solicitar que a Secretaria Geral oriente que os gestores responsaveis pelas
apresentacdes, que se preparem junto as unidades intervenientes a fim de exaurir as
davidas que possam surgir durante as discussdes ou comparegam acompanhados dos
responsaveis pelos assuntos correlatos & matéria; b) recomendar que a Diretoria
Executiva avalie a pertinéncia da criacdo de Camara Técnica para discussao de métodos
que visem minimizar o quantitativo deNIP’s, multas e autos de infragéo, sem prejuizo as
demais providéncias que devem ser adotadas; e c) determinar que na préxima reunido
do Conselho Deliberativo sejam apresentados os principais ofensores, utilizando o
Grafico 80/20, assim como as agdes das areas em relagéo aos problemas apresentados.
3.5 CODEL 08/50 - Notificacdao da ANS em decorréncia de desconformidade
econdomico-financeira do Plano Postal Satide - CTl PRESI 043/2016. O Conselho
Deliberativo apreciou a CTl PRESI 043/2016, de 21 de julho de 2016, e apds
apresentagéo e esclarecimentos, decidiu: encaminhar carta a Mantenedora solicitando
especial atencéo da Presidéncia e da Diretoria Executiva dos Correios, que, por possuir
a figura estatutaria e a responsabilidade juridica de ser Mantenedora da Postal Salde,
adote as medidas pertinentes quanto ao fornecimentio dos meios necessarios para que
a Caixa de Assisténcia possa efetuar a devida corregdo das desconformidades.

4 EXTRAPAUTA - MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

41 CODEL 04/50 - Criagdo e precificagio de plano para familiares dos
beneficiarios titulares de planos operados pela Postal Sadde - VOTO PRESI
017/2016.0 Conselho Deliberativo apreciou VOTO PRESI 017/2016, de 25 de julho de
2016, e apods apresentagdo, por unanimidade, decidiu: a)aprovar a proposta de plano

destinado aos familiares dos beneficiarios titulares dos planos administrados pela Postal \

Saude, de forma a assegurar assisténcia médica acessivel ajustada aos preceitos legais
e de forma a atender as expectativas dos patrocinadores em relagdo ao custeio das
despesas, nos moldes apresentados na matéria, incluindo na relagéo de parentesco os
viuvos(as) e os herdeiros diretos; e b) submeter/a proposta a analise da Mantenedora -

Correios. :
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4.2 Reservado

4.3 Reservado

4.4

CODEL 08/50 - Designagé&o para fungéo gratificada - VOTO PRESI 018/2016.0
Conselho Deliberativo apreciou o VOTO PRESI 018, de 25 de julho de 2016, e, apés
apresentacéo, por unanimidade, decidiu: aprovar a designar da empregada Andrezza de
Albuquerque Lima, como Secretaria-Geral, a partir de 25/07/2016.

A presente ata € fiel reproducéo dos itens tratados na reunido que, apos lida e aprovada
pelos presentes, foi por mim assinada, Andrezza de Albuquerque Lima, Secretaria-Geral
da Postal Saude, e pelos Conselheiros prese tes._ -
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ATA DA 22 PARTE DA 502 REUNIAO DO CON VO

REUNIAO ORDINARIA

POSTAL SAUDE- CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS
CORREIOS

Data Inicio Término Local
SBN, Quadra 01, Bloco F, 5° Andar, Ed.
=8/0712016 Bt 168 Palacio da Agricultura - Brasilia/DF.
Continuacéo | Inicio Término Local
20/07/2016 oh 18h SBN, Quadra 01, Bloco F, 5° Andar, Ed.

Palacio da Agricultura - Brasilia/DF.

PARTICIPANTES

Conselheiros:

» Flavio Roberto Fay de Sousa - Presidente;

o Anézio Rodrigues - Conselheiro Titular;

e Alcelir Schifter - Conselheiro Suplente;

» Heronides Eufrasio Filho - Conselheiro Suplente; e
e Nei de Souza Beixiga - Conselheiro Suplente.

Convidados:

Marcos Antonio Tavares Martins - Conselheiro Suplente;

Ariovaldo Aparecido da Camara - Diretor-Presidente;

Celso Antonio Uliana - Diretor Administrativo e Financeiro;

Tito Calvo Jachelli - Diretor de Saude e Administragéo da Rede; e
Célio da Silva Barros - Diretor de Relacionamento com o Beneficiario.

Secretaria Geral:

e Andrezza de Albuquerque Lima - Secretaria-Geral - em exercicio.

ORDEM DO DI A

1 Pendéncias:
1.1 Informativo de pendéncias - CTI SEGER 308/2016.
2  Matérias para Deliberagao:
2.1 Proposta de novo Plano para os empregados da Postal Saiude - PTA

PRESI/GEATI 006/2016. VOTO PRESI 003/2016 - 402 CODEL; CTI GEATI
028/2016 - 83% DIREX; PTA PRESI/GEATI 005/2016 - 852 DIREX/ 472 CODEL;




I

= T, -:‘x1'h e : i
WLl Sau d e _

2.2 Proposta de Plano para os novos empregados dos Correios - VOTO PRESI
016/2016;
2.3 Alteragao da Estrutura da Secretaria Geral - VOTO PRESI 015/2016;

2.4 Extingdo da fungdo de especialista e a demisséo imediata dos contratados -
CTI CODEL 031/2016; e

. 1° Oficio de Brasilia-DF
2.5 Devolugao e demissédo de empregados - CTI CODEL 032/20486de Protocoln

3 Matérias para conhecimento: 135707

Ragilstro de Pessoas Juridicas

3.1 Apresentagdo do Desempenho Econdmico-Financeiro e Execugio
Orgamentaria de maio/2016 - VOTO DIAFI - 023/2016

3.2 Resposta CODEL 03/40 - Fluxo de Pagamento da Postal Saide - CTI
DIREL/DIAFI 001/2016;

3.3 Situagdo atual do cadastro de beneficiario - CTI SEGER 270/2016;
3.4 Relatoério de NIP’s referente ao més de junho/2016 - CTl DIREL 188/2016; e

3.5 Notificagdo da ANS em decorréncia de desconformidade econdmico-
financeiras do Plano Postal Saude - CTI PRESI 043/2016.

4  Extrapauta - Matérias para deliberagéo:

4.1 Criacdo e precificagdo de plano para familiares dos beneficiarios titulares de
planos operados pela Postal Saude - VOTO PRESI 017/2016;

4.2 Reservado

4.3 Reservado

4.4 Designacao para fungao gratificada - VOTO PRESI 018/2016.

| DESCRICAO |
A presente Reunido ordinaria foi convocada pelo Sr. Flavio Roberto Fay de Sousa,
Presidente do Conselho Deliberativo da Postal Satde, na forma do Regimento Interno e
estatuto social. Foram justificadas as auséncias do Conselheiro Titular, Sr. Heli Siqueira
Azevedo, respondendo o seu Suplente, Sr. Alcelir Schifter; do Conselheiro Titular, Sr.
Laerte Setubal, respondendo o seu Suplente, Sr. Nei de Souza Beixiga; do Conselheiro
Titular Sr. Juvelino da Silva Pires; e do Conselheiro Titular, Sr. Claudio Roberto Mathias
Cabral, respondendo o seu Suplente, Sr. Heronides Eufrasio Filho. Iniciada a reunido
presidida pelo Sr. Flavio Roberto Fay de Sousa, passou-se entéo a apreciagéo da ordem

do dia. | / S\i
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1 Pendéncias:

1.1 12/50 - Informativo de Pendéncias - CTI SEGER 308/2016. O Conselho
Deliberativo apreciou a CTI SEGER 308, de 21 de julho de 2016, e ap6s apresentacéo,
tomou conhecimento do follow-up das pendéncias direcionadas as areas da Postal

Salide pelo Conselho Deliberativo. 1° Oficio de Brasilia-DF
N° de Protocolo

135707
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2 MATERIAS PARA DELIBERACAO:

2.1 Proposta de novo Plano para os empregados =+ PTA
PRESI/GEATI 006/2016. VOTO PRESI 003/2016 - 40° CODEL; CTI GEATI 028/2016 -
832 DIREX; PTA PRESI/GEATI 005/2016 - 85° DIREX/ 47° CODEL O Conselho
Deliberativo apreciou a CTI SEGER 215/2016, de 13 de maio de 2016. Matéria
apreciada no primeiro dia da 50? Reunido do CODEL, dia 28 de juiho de 2016.

2.2 Proposta de Plano para os novos empregados dos Correios - VOTO PRESI
016/2016. Matéria apreciada no primeiro dia da 502 Reunido do CODEL, dia 28 de julho
de 2016.

2.3  Alteragao da Estrutura da Secretaria Geral - VOTO PRESI 015/2016. Matéria
prorrogada para apreciagdo em Reunido posterior do Conselho Deliberativo.

2.4 CODEL 10/50 - Extingdo da funcgédo de especialista e a demissao imediata dos
contratados - CTI CODEL 031/2016. O Conselho Deliberativo apreciou a CTI CODEL
031, de 17 de junho de 2016, e apds apresentacgéo, decidiu: encaminhar a matéria a
Diretoria Executiva para conhecimento, analise e providéncias pertinentes.

2.5 CODEL 11/50 - Devolugao e Demissao de empregados - CTI CODEL 033/2016.
O Conselho Deliberativo apreciou a CTI CODEL 033, de 17 de junho de 2016, e apos
apresentacao, decidiu: encaminhar a matéria a Diretoria Executiva para conhecimento,
analise e providéncias pertinentes.

3 MATERIA PARA CONHECIMENTO:

3.1 CODEL 09/50 - Apresentacéio do Desempenho Econdémico - Financeiro e
Execugdo Orcamentaria de maio/2016 - VOTO DIAFI 023/2016. O Conselho
Deliberativo apreciou o VOTO DIAFI 023, de 12 de julho de 2016, e apds apresentagéo,
decidiu: a) recomendar: a1) que a Diretoria Executiva avalie as possibilidades em relagéo
a utilizacao de imdveis para fins assistenciais (ambulatérios) a fim de reduzir o valor do
lastro em aberto; a2) que a Diretoria Executiva avalie e conhega o mercado de satde,
de forma a possuir comparativo referencial de outras operadoras de autogesto.
Conhecer ainda, como as operadoras de autogestdo lidam com as dificuldades em
relacéo as "pressoes sindicais"; a3) que a Postal Salide conhega eventuais alternativas
adotadas por outras operadoras a fim de reduzir dependéncias da operadora em relagéo
as UNIMEDs; a4) que a Diretoria Executiva implante campanha de conscientizagao do
beneficiario em relagdo a utilizacdo consciente do plano; b) ratificar: b1) que Diretoria
Executiva apresente aos Conselhos Deliberativo e Fiscal, as medidas administrativas ou
até mesmo judiciais que foram adotadas para resolugdo dos problemas com os
adiantamentos, de modo que os servicos nao sejam interrompidos; b2) a necessidade
de ajuste no fluxo de pagamento a fim de melhorar o descompasso financeiro; c)
determinar que a Diretoria Administrativa e Financeira apresente na préxima reunido
ordinaria, se existe valor de glosa contabilizado nos valores apresentados - Bens e
Titulos a Receber; d) solicitar: d1) a Diretoria da Postal Satide o levantamento detalhado
das causas que impactam as despesas assistenciais e despesas administrativas, tais
como: elevagao inflacionaria, aumento das utilizacées, metodologia de aporte de
recursos da Mantenedora, glosas e outros; e d2) qut aJ conta de "Atendimentos" seja
N (
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o detalhada, de forma que seja possivel conhecer os dias com maior elevagao de
= atendimentos (Ex: se a maioria dos atendimentos séo realizados aos finais de semana).
3.2 CODEL 13/50 - Resposta CODEL 03/40 - Fluxo de Pagamento da Postal
Saude - CTI DIREL/DIAFI 001/2016. O Conselho Deliberativo, apreciou parcialmente a
CT! DIREL/DIAFI 001, de 13 de maio de 2016. A apresentagdo sera concluida na
préxima reunido ordinaria do Colegiado.

3.3 Situacdo atual do cadastro de beneficiario - CTl SEGER 270/2016. Matéria
apreciada no primeiro dia da 50% Reunido do CODEL, dia 28 de julho de 2016.

3.4 Relatério de NIP's referente ao més de junho/2016 - CTI DIREL 188/2016
Matéria apreciada no primeiro dia da 502 Reunido do CODEL, dia 28 de julho de 2016.
3.5 Notificagdo da ANS em decorréncia de desconformidade econdmico-
financeira do Plano Postal Salde - CTI PRESI 043/2016. Matéria apreciada no
primeiro dia da 50® Reunido do CODEL, dia 28 de julho de 2016.

4 EXTRAPAUTA - MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

4.1 Criacéo e precificagdo de plano para familiares dos beneficiarios titulares de
planos operados pela Postal Salide - VOTO PRESI 017/2016. Matéria apreciada no
primeiro dia da 502 Reuniao do CODEL, dia 29 de julho de 2016.

4.2 Reservado
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