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ATA DA 6" ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA POSTAL SAUDE - CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS
EMPREGADCS DOS CORREIOS

Data Inicio Término Local

Videoconferéncia

09/12/2020 i0h 12h Corporativa

PARTICIPANTES

Presentes:

+ José Orando Ribeiro Cardoso - Diretor-Presidente da Postal Satde e Coordenador da Assembleia
Geral;

Ricardo Luiz de Souza e Silva - Representante da Mantenedora - Correios;

Gilberto Matos Sobrinho - Representante Eleito dos Associados Beneficidarios Titulares:

Claudio Roberto Mathias Cabral - Secretdrio da Assembleic Geral:

José Rodolfo Alves da Silva Jonior - Gerente Juridico: e

Daniel Gustavo Ribeiro Alves Camacho — Analista SEGER - Apoio Administrativo.,

ORDEM DO DIA

L]
L]
L]
L
L]

MATERIA PARA DELIBERACAO:

1.1 Alteragoes no Estatuto Social da Postal Saude - Oficio n® 18246963/2020 - Presidéncio/Correios.

DESCRICAO

A presente Assembleia Geral Extraordindria foi convocada pelo Sr. José Orlando Ribeiro Cardoso, Diretor-&
Presidente, com o objetivo de deliberar sobre a proposta de alteracdes no Estatuto Social da Postal Saude,

nos termos do Estatuto Social e do Edital de Convocagdo, divulgado na pagina oficiol da Postal Saude ed
fixado na Sede da Mantenedora, em 24/11/2020. Verificando-se, na forma dos Artigos 23 e 24 do Estotutou
Social, a presenga do Sr. Ricardo Luiz de Souza e Silva, Representante da Mantenedora - Comeios e Sr.8k
Gilberto Matos Sobrinho, Representante Eleito dos Associaodos Beneficidrios Titulares, em primeirof
convocagdo, foi instalada a 6° Assembleia Geral Extraordindria. Foi iniciada o Assembleia Geral, &s 10h, %
coordenada pelo Sr. José Orlando Ribeiro Cardoso, conforme art. 28 do Estatuto Social e secretariada pelo
Sr. Cladudio Roberto Mathais Cabral, conforme art. 9° do Regimento Interno da Assembleia Geral. Em
Eeguida, passou-se a apreciagdo da Ordem do Dia.

1/ MATERIA PARA DELIBER\ACAO:

1.1 Alteragdes no Estatuto Social da Postal Sadde. Considerando a minuta do Estatuto Sociol
disponibilizada aos associados beneficidrios por meio do site da operadora. no endereco eletrdnico
postalsaude.com.br/assembleiogeral, procedeu-se o inscricdo de oradores e, em seguida, deu-se inicio

' aos debates. O §r. Ricardo Luiz de Souza e Silva, Representante da Mantenedora — Cormreios, solicitou que
. o Secretdrio da Mesa apresentasse a proposta de alteragdes no Estatuto Social, aprovadas pela Diretoria-

‘ Executiva dos Correios na 12° reunido extraordindriq, realizada em 28/10/2020 e encaminhada & Postal

/ Saude, por meio do Oficio n° 18246963/2020 - Presidéncia/Correios. Estas olteragdes foram apresentadas
para discussao. O Sr. Gilberto Matos Sobrinho, Representante Eeito dos Associados Beneficidrios Titulares, |

@ manifestou seu posicionamento por meic de VOTO em destaque, onde ressalta que no Estotuto Social em
vigor comegaram a retirar os beneficidrios do processo decisdrio do plano de saude e na hova proposta

querem vedar definitivamente ¢ participog¢do dos beneficidrios. Alegou que se ndo bastasse aos
@/ beneficidrios 0 pagamento de mensalidades, ¢ retirada dos pais como dependentes e a qualidade do
plano bem pior do que na época do Correios Soude, deixaroam para o beneficidrio 3 (trés) opcdes:
sacrificarem as despesas bédsicas para se manterem no plano; sairem da Postal Sadde e procurarem vm

plano que caiba no orgamento; e sairem do plono e utilizarem o SUS. Ressaltou que propds a criagdo de

’&D um grupo de trabalho para & elaboragdo de um Estatuto Social em que todos se sentiriom representados,
com a participagdo de representantes dos beneficidrios, dos Sindicatos/Federagdes, das Associagcdes, do
Montenedora e dos Patrocinadores. Entende e requer, antes da manifestacdo do seu voto, observada a
sua responsabilidade, que o texto previsto no artigo 24, pardgrafo 2° do Estatuto em vigor seja aiterado,
havendo real proporcionalidade, moralidade e representatividade e que haja equiparagdoe no peso dos
votos do representante da Mantenedora e do representante dos beneficidrios, sendo distribuido o peso
de 50% para cada um deles. Isso porque, conforme as alteracdes de cusieio redlizadas neste ano de 2020@
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pela Mantenedora, os beneficidrios deixaram de responder por 30% dof BRTE W SHUEElRando g
colaberar com 50%, atendendo & questiondvel determinag@o da CGPAR. Assim, entende que é
imprescindive! a referida adequacd@o a atual realidade. As questdes foram submetidos ¢ avaliagdo da
mesa e o Coordenador do Assembleia Geral esclareceu que @ proposta de criagdo do grupo de trabalho
para elaboragda dazEstatuto Social ndo foi acatada pela Postal Saude e Mantenedora por falta de
ampuro estotutdrio e/ou reégimental. Em relag@o aos votos, o Coordenador da Assembleia Geral informou
que deveria ser observado o Estatuto Social vigente, ndo cabendo dalteragcdes nas condicdes
estabelecidas sobre a proporcionalidade nos votos. O Coordenador da Assembleio Geral abriv o
votagdo, sendo aprovados, por unanimidade as redacdes propostas dos artigos 1° ao 4°, 8° ao 24, 27 go
31, 33 00 36, 38 e 39,'42,#45 e 46, 48 00 53, 55 Ao 58, 60 00 62. 65, 67 ao 71. O art, 72 foi aprovado com
ressalva feita pelo Representante Eleito dos Associados Beneficiarios Titulares de que as Patrocinadoras
nao tenham direito a voto, porém o Representonte da Mantenedora votou pela revogacdo do art. 72
sem ressalva. O Representante Eleito dos Associados Beneficidrios Titulares, votou contra as redacdes nos
artigos 7°, 25 e 26, 32,37, 40 e 41, 43 e 44, 47, 54, 59, 63 e b4 e 66, e, propds gjustes e emendas conforme
voto em anexo, os quais foram rejeitados pelo Representante da Mantenedora, que votou pela
manutengao das redagdes propostas pela Mantenedora. O Coordenador da Assembleia Geral, com
base no § 2° do art. 24 do Estotuto Social vigente, aprovado na 5° Assembleia Geral, em 24/ 10/2019, que
estabelece o critério de proporcionalidade na deliberacac dos assunios pautados na Assembleia Geral,
onde os votos da Associada Mantenedora representam 70% (setenta por cento) e os votos dos Associados
Beneficidrios, por meio do seu Representante Eleito, representom 30% (trinta por cento), anunciou o
resultado final das votagdes, com a aprovagdo integral das redag¢des proposias pela Mantenedora para
todos os artigos do Estatuto Social da Postal Salde. O Representante Eleito dos Associados Beneficiarios
manifestou sua discord@ncio em relagdo a esta proporcionalidade, pois entende que @
proporcionalidade seria de 50% dos voios para cada parte, enfatizando que assim volou, ou seja, com
30% dos votos para os Associados Beneficidrios. O Coordenador da Assembleia Geral esclareceu que ¢
proporcionalidade dos votos obedece ao previsto no Estatuto Social vigente, isto é, 70% para a Associada
Mantenedora e 30% para os Associados Beneficidrios, ndo tendo sido aprovada a alteracdo do art. 25,
formulada pelo Representante dos Associados Beneficidrios. Registra-se a concorda@ncio dos presentes
com arevisGo ortografica e gramatical do Estatuto Social aprovado. Assim, o Coordenador da Assembleia
Geral deu por encerrada a sessdo.

ASSINATURAS

A presente ata é fiel reproducdo dos itens tratados na reunido que, apés lida e aprovada, foi por mim
assinada, Cldudio Roberto Mathias Cabral, Secretdrio da Assembleia Geral, bem como pelos participantes
da sessdo,

José Qrando Ribeiro Cardeso
Coordenpdor da Assembleia Geral

Rica(do Lgiz de Sovuza e Silva Wer gtas Sobrinho

Representante da ntenedora - Correios Representante Eleito Assoctados Beneficiarios

itulares

Silva Jdnior CIéuﬁao-Rob%obml

erente Juridico Secretdrio da Assembleia Geral

%I Zm (/éqo
Daniel'Gustave Ribeiro Alves Camacho

Andlista da SEGER - Apoio Administrativo

Jos




Y
o omfanddoh oy I.’ >,
. Y e B
wred pedmr o VA R
., )
i
b e

1* Oficio de Brasilia - DF
N* de Prototolo & Regiwtro

161054

Reystro de Pessoas Jurldicas

RIDICAS, TITOS £ DOCUMERTOS

Crartirier ¢ OFI00 O REGSTRD CHL CASAMENTOS PESSONS

; 5 0d. 05 BL B-60 Sala 140 Venindio Shopping - A Sl - Brasha-DF CEP: 70333900
.%}c /3 @;\;&u Sive vrwvecartosioma:ceioribas combe Emat carioriomebas i Ererracombe Tel: (61) 122 4026
e et T CAVca) DA ML XL - 0.8 0L 031 i TR LN A8 O el o
PN RS

ZR'eglstrago‘e' Arquivado sob © 'nﬁine}o 00009873 do livro n. }
«‘tA—31.Do.u f&' Protocolado e digitalizado sob n°00161054 - ;

Em 14/01/2021 Dou fé.

Titular: Marcolo Caetanc Ribes
Rosimar Alves de Jesus

~

S
noimeire [
Fra gweveme

BRASILIA



L]

1* Ofi¢io de Brasilie - DF

N* de Protocolo @ Registro
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA 161 094 .
09/12/2020 — 10h00m —Video Conferencia. )

Regietrods Pessdas Juigoas

VOTO DO REPRESENTANTE DOS BENEFICIARIOS

Escolhido por eleigdo direta, sou Gilberto Matos
Sobrinho representante dos beneficiarios nas Assembleia Geral da Postal
Satde (ASGER), assim sendo cumpre-me expor nesta ASGER os anseios dos
quase 300.000 beneficidrios e dependentes e apresentar propostas que

traduzam a vontade de todos.

Em 24 de novembro de 2020 o Presidente da Postal
Salde convoca uma Assembleia Geral Extraordinaria, para o dia 09/12/2020 as
10h00m, através de video conferéncia, com a seguinte ordem do dia:

Deliberagéo sobre alteragdes no Estatuto Social da Postal Satde.

Abaixo edital na integra:

Caixa de Assisténcia e Saude dos Empregados dos Correios POSTAL SAUDE CNPJ:
18.275.071/0001-62 Autogestdo em saide Registro ANS: 41913-3 Sem fins lucrativos
Edital de Convocagic ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA PAUTA:
ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL Em aten¢do aos artigos 23, 24 e 70 do Estatuto
Social, a Postal Saide, por meio do seu Diretor-Presidente, Sr. José Orlando Ribeiro
Cardoso, nos termos do artigo 17° do Regimento Interno da Assembleia Geral,
CONVOCA, pelo presente edital, o representante da Mantenedora e o representante cleito
dos Associados Beneficidrios Titulares, para a Assembleia Geral Extraordinaria, a
realizar-se no dia 09 de dezembro de 2020, em primeira convocagio, as 10 horas, por
meio de videoconferéncia, de acordo com o Paragrafo Unico do Artigo 3° do Regimento
Interno da Assembleia Geral, aprovado na 134° Reunido Ordinaria do Conselho
Deliberativo, com o objetivo de deliberar sobre alteragdes no Estatuto Social da Postal
Saude. A documentagio relativa 4 pauta da reunifio esta disponivel no site da Operadora,
por meio do enderego eletrénico www.postalsaude.com.br/ assembleia geral, conforme
estabelecido no artigo 27 do Estatuto Social da Postal Saiade. Brasilia-DF, 24 de
novembro de 2020. José Orlando Ribeiro Cardoso Diretor-Presidente.

No estatuto em vigor comegaram a retirar os
beneficiarios do processo decisdrio do plano de satide € na nova proposta

querem vedar definitivamente nossa participago.

N&o bastasse aos beneficiarios o pagamento de

mensalidades, a retirada dos pais como dependentes, e a qualidade do plano
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+ Sairem da Postal Saiude e procurarem um plano que caiba no

opgoes:

orcamento;
+ Sairem do plano e utilizarem o SUS.
Isto é 0 que ocorre.

Vale ressaltar que propus e mantenho a proposta de
criagdo de um estatuto em que todos se sintam representados, com a criagdo
de um grupo de trabalho com participacdo de representantes dos beneficiarios,
dos Sindicatos/Federagdes, das Associagdes, da Mantenedora e dos
Patrocinadores. Seguindo o exemplo do Presidente do Postalis que em um
gesto de boa vontade para a solugdo de problemas de forma democratica
chamou as entidades representativas dos empregados para juntos buscarem

uma solugao para o plano BD.

Conforme carta enviada por e-mail para

colegiado@postalsaude.com.br em 05/10/2020 as 16:30, antes de iniciar o meu

voto, por uma questéo de ajuste desta ASGER, entendo e requeiro, observada
a minha responsabilidade, que o texto previsto no artigo 24, paragrafo 2° do
estatuto em vigor seja alterado, havendo real proporcionalidade, moralidade e
representatividade que haja equiparagdo no peso dos votos do representante
da mantenedora e do representante dos beneficiarios, sendo distribuido o peso

de 50% para cada um deles.

Isso - porque, conforme as alteragbes de custeio
realizadas neste ano de 2020 pela Mantenedora, os beneficiarios deixaram de
responder por 30% do plano de saude, passando a colaborar com 50%,
atendendo a questionavel determinagdo da CGPAR. Imprescindivel que haja a

referida adequacéo a atual realidade.

Como parte do proposto acifna e mantendo a

coeréncia que falei no ato da minha posse, vou definir o meu voto com foco na
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participagdo conjuntas da mantenedora e dos beneficiarios nas tomadas de

decisao do plano, a participagéo € um dos principios basico da democracia.

Assim sendo os artigos, 1a 6,8 a 24,27 a 31,33 a
36, 38 e 39, 45 e 46, 48 a 53, 55 a 58, 60 a 62, 65, 67 ao 71 tem a aprovagao

deste representante.

Os artigos 07,25,26,32,37,40,41,42,43,44,47 54,
59,63,64 e 66, para que tenham a aprovagao deste representante necessitam

ter seus textos alterados conforme proposta abaixo:

Art 7°

V. Definir a remuneragdo da diretoria executiva, representante eleito, do
conselho deliberativo e do conselho fiscal.

Art 25.

§1° Para ocorrer a instalagdo da ASGER fé_;‘q_t_):__r_iga_tg'JLin a presenga do
representante eleito dos beneficiarios e da associada mantenedora.

- Para reuniées (ASGER) por videoconferéncia, caso ocorram problemas
tecmcos _de conexdo, a assentada devera ser suspensa e sé retornara
quando 0s representantes da mantenedora e dos beneficiarios tiverem
condigcdes de participar!

§ 3° Para a deliberagdo dos assuntos pautados na Assembleia Geral (ASGER)
sera adotado o critério da proporcionalidade em relagdo a contribuicdo mensal
que cada parte realiza. Os votos da associagdo mantenedora presente na
assembleia representard 50% (cinquenta por cento) e o representante dos
beneficiario representara 50% (cinquenta por cento).

Art 26.

IV — Pelo representante eleito dos Beneficiarios.

(Se 0 representante foi eleito, ndo existe a necessidade de procuracdo. para'
sollcnar ar a realizagdo de assembleia geral, e ndo se justifica a necessidade de
ped:r para a diretoria a autorlzagao ~sendo que os_demais componentes do,
artigo 26 ndo necessitam fazé-lo.)

Secao lli

Art 32 — O Conselho deliberativo € composto por 4 {quatro) membros titulares e
respectivos suplentes, sendo:

| — Mantem



Il - 2 (dois) membros titulares representantes dos associados beneficiarios e
seus respectivos suplentes eleito por votagdo direta realizada pelos
beneficiarios.

Art 37 — ocorrendo uma segunda vacancia do representante eleito no conselho
deliberativo o representante eleito dos beneficiarios sera chamado para

substitui-lo e sera realizada uma nova elei¢édo para finalizar o ma i&; .9‘%2;0
prazo de 90 dias apos a vacancia para a posse do novo eleito.
161054
Art 40 —
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Ill — Haveré alternancia bianual na presidéncia do Conselho deliberativo entre o
representante da mantenedora e o conselheiro eleito pelos beneficiarios,
seguindo critérios de deverao constar no regimento interno, sendo empossados
pela ASGER.

Art 43 — A Diretoria executiva € um érgdo composto por 4 (quatro) membros
efetivos, sendo 2 (dois) designados pela mantenedora e 2 (dois) eleitos pelos
beneficiarios por votacéo direta.

Art 44 —
§2°

Il - Deciséo da mantenedora sera exclusiva para os diretores indicados por
ela.

Art 47 — No caso de vacancia, sera realizado os seguintes procedimentos:

+ Diretores indicados pela mantenedora a indicagdo de substitutos sera
efetuada pela mantenedora e empossados pelo Conselho Deliberativo.

« Diretores eleitos pelos Beneficiarios, assumira o sequndo colocado nas
eleigdes.

» Ocorrendo uma segunda vacancia assumira o cargo o 3° colocado e
assim sucessivamente para cumprir o restante do mandato.

Seg¢éo V - Do Conselho Fiscal

Art 54 - O Conselho Fiscal devera ser composto por 4 (quatro) membros
titulares e respectivos suplentes, sendo:

| — Mantem.

Il — 2 (dois) membros titulares representantes dos associados beneficiarios e
seus respectivos suplentes eleito em eleigdo realizada pelos beneficiarios por
votacao direta.

Art 59 —

§2° - ocorrendo uma segunda vacancia do representante eleito no Conselho
Fiscal o representante eleito dos beneficiarios sera chamado para substitui 16 e

W



sera realizada uma nova eleigdo para finalizar o0 mandato com ?ﬁ%wg@g‘%%o
dias para a posse do novo eleito.

054

AL 63— | 161054
doPessoas Jufgieas

| — O Presidéncia e Vice-presidéncia do conselho fiscal da Postal%%%?e serao

alternados bianualmente entre os indicados pela mantenedora e os

representantes eleitos pelos beneficiarios.

Art 84 — O quérum para a realizagdo de reunido do Conselho Fiscal é de 3
(trés) membros. '

Art 66 — As eleigdes dos representantes dos Beneficiarios, na Diretoria
Executiva € nos Conselhos Deliberativo e Fiscal serdo realizadas somente por
votagdo direta dos beneficiarios pela internet, seja para os casos de fim de
mandato ou vacancia do cargo.

Para o caso de vacancia do cargo enquanto ndo ocorrer a eleigdo a
substituig&o inicial ocorrera conforme descrito nos artigos 37 e 59 deste
estatuto.

No caso da Diretoria Executiva em caso de vacancia do cargo assumira o
segundo colocado nas eleigoes.

Uma vez acertada estas situagbes pronunciarei meu voto em relagéo a estes
artigos.

Finalizando, o entendimento deste representante ¢,
portanto, de que a Mantenedora exorbita de suas prerrogativas excluindo os
beneficiarios da participagéo dos Orgdos Colegiados e da gestdo do Plano de
Saude, tendo em vista que arcam financeiramente com 50% dos custos e
deveriam ser respeitados na mesma proporgao.

Brasilia, (DF), 09 de dezembro de 2020

Gl SOBRINHO
Representante Hleito dos Beneficiarios da Postal Sadde



