
NUP:51258/2015 
ORDEM DO DIA DA 67a REUNIÃO DA DIRETORIA EXECUTIVA 
REUNIÃO ORDINÁRIA 
POSTAL SAÚDE - CAIXA DE ASSISTÊNCIA E SAÚDE DOS EMPREGADOS DOS 
CORREIOS 

Data Início Término 1Local 

10/10/2015 15h30 17h30 SBN, 	Quadra 01, 	Bloco 	F, 	61. Andar, 	Ed. 
Palácio da Agricultura - Brasília - DF. 

PARTICIPANTES 

Diretores: 

Sérgio Francisco da Silva - Diretor-Presidente; 
Fábio Souza de Oliveira - Diretor Administrativo e Financeiro; 
Orency Francisco da Silva - Diretor de Relacionamento com Beneficiário; e 
Pedro de Almeida Feijó - Diretor de Saúde e Administração da Rede. 

Convidados: 	 jrj de BrasHia.OFI 
N° de ProtOCO1O 

Thothsra Martins - Auditor Interno em exercício; 	 129760 
Alexandre Maimoni - Gerente Jurídico; e 	

LR ~VQdePOSSOaSJUT4LI 
Danielle Botecchia - Gerente de Serviços de Saúde. 

Secretaria Geral: 

Roberto Paes Leme Garcia - Secretário-Geral. 

ORDEM DO DIA 

Matérias para Deliberação: 
1.1. 	Business Inteiligence - BI Empresa Gestão Saúde e Tecnologia - GST - 

VOTO PRESI 01 5/2015; 
1.2. 	Definições de assuntos conduzidos por meio de Carta Externa - CTE 

pelos Gerentes das Regionais -VOTO PRESI 016/2015; 
1.3. 	Homologação dos Contratos 2015- VOTO PRESI 014/2015; e 
1.4. 	Homologação dos Contratos 2015- VOTO DIAFI 030/2015. 

Matérias para Conhecimento: 
2.1. 	Resposta 	ao 	decidido 	na 	59a 	Reunião 	DIREX 	- 	compilação 	de 

informações sobre rede credenciada na cidade do Rio de Janeiro - CTI 
GEJUR 108/201 5; 

2.2. 	Monitoramento do Cumprimento das Decisões dos órgãos Colegiados - 
CTI SEGER 279/2015; e 

2.3. 	Avaliação de Desempenho do Programa de Controle Médico de Saúde 
Ocupacional - ÇCMSO - VOTO DISAR 01212015. 

Extrapauta - Matérias pàça Deliberação: 
3.1. 	Homologação dos contratos 2015 - VOTO DISAR 013 
3.2. 	Novo 	Formato 	articipação
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4. Extrapauta - Matéria para Discussão: 

4.1. Autorização para ajuizar ação para requisitar a repetição de indébito da 
taxa da ANS - CTI GEJUR 111/2015. 

DESCRIÇÃO 

A presente Reunião ordinária foi convocada pelo Sr. Fábio Souza de Oliveira, Diretor 
Administrativo e Financeiro, nos termos do Estatuto Social da Postal Saúde e 
Regimento Interno da Diretoria Executiva. Iniciada a reunião, presidida pelo Sr. Sérgio 
Francisco da Silva, Diretor-Presidente, passou-se à apreciação da 

N°  de Protocolo 

1 - MATÉRIAS PARA DELIBERAÇÃO: 	 129760 

1.1 	DIREX 01/67 - Busíness Inteiligence - BI Empresa i$eqtesSaúdOei  
Tecnologia - GST - VOTO PRESI 015/2015. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO 
PRESI 015, de 20 de setembro de 2015, e por unanimidade, apresentou a seguinte 
decisão: aprovar a proposta de contratação da Empresa Gestão Saúde e Tecnologia - 
GST, nos moldes apresentados na matéria. 
1.2 	DIREX 02/67 - Definições de assuntos conduzidos por meio de Carta 
Externa - CTE pelos Gerentes das Regionais - VOTO PRESI 016/201 5. A Diretoria 
Executiva apreciou o VOTO PRESI 016, de 28 de setembro de 2015, e por 
unanimidade, apresentou as seguintes decisões: a) aprovar que os Gerentes Regionais 
possam encaminhar Carta Externa - CTE com os assuntos demonstrados na matéria; 
b) alterar o item de Responsabilidade da Gerência de Serviços de Saúde - GESES de: 
"NÃO PODE encaminhar orienta ções que não estiverem definidas em normativos 
interno", para: "NÃO PODE encaminhar orienta ções que não estiverem definidas em 
normativos interno, exceto se demandado pela SEDE' e c) determinar que a Diretoria 
Administrativa e Financeira - DIAFI elabore Portaria de Designação, conforme Manual 
de Documentação e Uso da Marca. 
1.3 	DIREX 03/67 - Homologação dos Contratos 2015 - VOTO PRESI 014/2015. A 
Diretoria Executiva apreciou o VOTO PRESI 014, de 08 de setembro de 2015, e por 
unanimidade, apresentou a seguinte decisão: manter o VOTO em aberto devendo a 
Presidência - PRESI agregar as informações no que tange a um Novo Contrato: objeto 
do Contrato; escopo/contextualização; pesquisa de mercado; análise técnica da(s) 
área(s) intervenientes e recomendação da Diretoria que encaminha. No que tange ao 
Aditivo: objeto do contrato; DIREX que aprovou o contrato original; comparativos de 
alteração/inclusão de cláusulas; justificativas de cada alteração/inclusão; análise 
técnica da(s) área(s) intervenientes e recomendação do Diretor. Retornando para 
apreciação na próxima reunião deste Colegiado. 
1.4 	DIREX 04/67 - Homologação dos Contratos 2015 - VOTO DIAFI 030/2015. A 
Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIAFI 030, de 24 de setembro de 2015, e por 
unanimidade, apresentou a seguinte decisão: manter o VOTO em aberto devendo a 
Diretoria Administrativa e Financeira - DIAFI agregar as informações no que tange a 
um Novo Contrato: objeto do Contrato; escopo/contextualização; pesquisa de mercado; 
análise técnica da(s) área(s) intervenientes e recomendação da Diretoria que 
encaminha. No que tange ao Aditivo: objeto do contrato; DIREX que aprovou o contrato 
original; comparativos de alteração/inclusão de cláusulas; justificativas de cada 
alteração/inclusão; análise técnica da(s) área(s) intervenientes e recomendação do 
Diretor. Retornando para apreciação na próxima reunião deste Cptj1b. 
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2 - MATÉRIAS PARA CONHECIMENTO: 	 129760 

a 	- 	 - 	Reqistrp da Pqssoas Juridipas 
2.1 	Resposta ao decidido na 59 Reuniao DIREX - compila;ao dS uiiiuuiui&,ueb 

sobre rede credenciada na cidade do Rio de Janeiro - CTI GEJUR 108/2015. A 
Diretoria Executiva apreciou a CTI GEJUR 108, de 25 de setembro de 2015, e, após 
apresentação e esclarecimentos, entendeu que a solicitação feita no item 2.6 da 59a 
DIREX foi concluída. 
2.2 	Monitoramento do Cumprimento das Decisões dos órgãos Colegiados - 
CTI SEGER 279/2015. A Diretoria Executiva apreciou a CTI SEGER 279, de 22 de 
setembro de 2015, e, após apresentação e esclarecimentos, tomou ciência da matéria. 
2.3 	Avaliação de Desempenho do Programa de Controle Médico de Saúde 
Ocupacional - PCMSO - VOTO DISAR 012/2015. A Diretoria Executiva apreciou o 
VOTO DISAR 012, de 28 de setembro de 2015, pautado inicialmente para deliberação, 
porém, por questão de ordem a matéria foi convertida para conhecimento, após 
apresentação e esclarecimentos a Diretoria Executiva tomou ciência da matéria. 

3 - EXTRAPAUTA - MATÉRIAS PARA DELIBERAÇÃO: 

3.1 	DIREX 05/67 - Homologação dos contratos 2015 - VOTO DISAR 01 3/2015. A 
Diretoria Executiva apreciou o VOTO DISAR 013, de 29 de setembro de 2015, e por 
unanimidade, apresentou a seguinte decisão: manter o VOTO em aberto devendo a 
Diretoria de Saúde e Administração da Rede - DISAR agregar as informações no que 
tange a um Novo Contrato: objeto do Contrato; escopo/contextualização; pesquisa de 
mercado; análise técnica da(s) área(s) intervenientes e recomendação da Diretoria que 
encaminha. No que tange ao Aditivo: objeto do contrato; DIREX que aprovou o contrato 
original; comparativos de alteração/inclusão de cláusulas; justificativas de cada 
alteração/inclusão; análise técnica da(s) área(s) intervenientes e recomendação do 
Diretor. Retornando para apreciação na próxima reunião deste Colegiado. 
3.2 	DIREX 06/67 - Novo Formato de coparticipação do Plano Postal de 
Benefícios Medicamentos - PBM - VOTO PRESI 017/2015. A Diretoria Executiva 
apreciou o VOTO PRESI 017, de 30 de setembro de 2015, e por unanimidade, 
apresentou as seguintes decisões: a) homologar a nova forma de coparticipação, que 
será sobre o preço do medicamento na drogaria, praticado em balcão, e não mais 
sobre o preço máximo ao Consumidor - PMC - Tabela ABCFARMA; b) determinar que 
a Gerência de Estatística, Atuária e Indicadores - GEATI, faça as alterações 
necessárias no Regulamento do Plano Postal de Benefícios Medicamentos, no prazo 
de 15 dias após a aprovação deste VOTO e encaminhe à Gerência de Comunicação - 
GECOM para alteração do manual do PBM; c) determinar que a Gerência 
Administrativa - GERAD elabore o Aditivo ao Contrato da Global Saúde, com o novo 
formato de coparticipação, e d) encaminhar a matéria para análise e manifestação do 
Conselho Deliberativo. 

4 - EXTRAPAUTA - MATÉRIA PARA DISCUSSÃO: 

4.1 	Autorização para ajuizar ação para requisitar a repetição de indébito da 
taxa da ANS - CTI GEJUR 111/2015. A Diretoria Executiva apreciou a CTI GEJUR 
111, de 22 de setembro de 2015, e, após apresentação e esclarecimentos, autorizou a 
GEJUR - Gerência Jurídica propor ação ordinária, para ser reconhecida a 
inexigibilidade da Taxa de Saúde Suplementar - TSS e, consequentemente, o direito da 
Postal Saúde de não se subr?t r 	ai 
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A presente ata é fiel reprodução dos itens tratados na reunião que, após lida e 
aprovada pelos presentes, foi por mim assinada, Roberto Paes Leme Garcia, 

peretário-Geral da Postal Saúde, e pelos Diretores presentes. 
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F6io SouWde Oliveira 	 Orep'cy Fiancisco da Silva 
DietrÁdr)nistrativo e Financeiro 	 D,k'etor de Relacionamento 

¼ 	 .gom Beneficiário 

Roberto øaes Leme Garcia 
	L. OFICIO - BRASILIA Secretario-Geral 	 i RESISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS 

IFicou anuivada c6pia em microfilme 
Isob o n.00129760 

CARTORIO MARCELO RIBAS 
OFJE REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS 
SUPER CENTER - EÜ. VEMANCIO 2000 

SCS. LOS BL. 8-60 SL. 140-E 1. ANDAR 
BRASILIA/DE - TELEFONE: 3224-4026 
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Ribas 
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CARTORIO MARCELO RIBAS 
Ernolumentos: R$ 15b,55l 
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