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ORDEM DO DIA DA 67° REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA
REUNIAO ORDINARIA

POSTAL SAUDE - CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS
CORREIOS

Data Inicio Término Local
o SBN, Quadra 01, Bloco F, 6° Andar, Ed.
1°/10/2015 15h30 17h30 Palacio da Agricultura - Brasilia - DF.

PARTICIPANTES

Diretores:

Sergio Francisco da Silva - Diretor-Presidente;

Fabio Souza de Oliveira - Diretor Administrativo e Financeiro;

Orency Francisco da Silva - Diretor de Relacionamento com Beneficiario; e
Pedro de Almeida Feij6 - Diretor de Saide e Administragdo da Rede.

Convidados: 7° Oficio de Brashia-OF

N° de Protocoio
129760

Registrp de Pessoas Juridicas |

¢ Thothsra Martins - Auditor Internc em exercicio;
e Alexandre Maimoni - Gerente Juridico; e
e Danielle Botecchia - Gerente de Servicos de Saude.

Secretaria Geral:

¢ Roberto Paes Leme Garcia - Secretario-Geral.

ORDEM DO DIA

1. Matérias para Deliberagao:

1.1. Business Intelligence - Bl Empresa Gestao Saude e Tecnologia - GST -
VOTO PRESI 015/2015;

1.2. Definicbes de assuntos conduzidos por meio de Carta Externa - CTE
pelos Gerentes das Regionais - VOTO PRESI 016/2015;

1.3. Homologagéo dos Contratos 2015 - VOTO PRESI 014/2015; e

1.4. Homologacgédo dos Contratos 2015 - VOTO DIAFI 030/2015.

2. Materias para Conhecimento:

21. Resposta ao decidido na 592 Reunido DIREX - compilagdo de
informacgdes sobre rede credenciada na cidade do Rio de Janeiro - CTI
GEJUR 108/2015;

2.2. Monitoramento do Cumprimento das Decisdes dos érgaos Colegiados -
CT! SEGER 279/2015; e

2.3. Avaliagdo de Desempenho do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - RCMSO - VOTO DISAR 012/2015.

3. Extrapauta - Matérias para Deliberagao:

3.1. Homologac¢ao dos contratos 2015 - VOTO DISAR 013 ;

3.2. Novo Formato participacao Plano Ppstal gde Beneficios
Medicamentos - -\VOTO PRESI 15. A
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4. Extrapauta - Matéria para Discussao:.

4.1. Autorizacdo para ajuizar agdo para requisitar a repeticdo de indébito da
taxa da ANS - CTI GEJUR 111/2015.

| DESCRICAO

A presente Reunido ordinaria foi convocada pelo Sr. Fabio Souza de Oliveira, Diretor
Administrativo e Financeiro, nos termos do Estatuto Social da Postal Saude e
Regimento Interno da Diretoria Executiva. Iniciada a reunido, presidida pelo Sr. Sérgio
Francisco da Silva, Diretor-Presidente, passou-se a aprecia¢ao da | i

cio de Brasitia-DF
MN° de Protocolo

1 -MATERIAS PARA DELIBERACAO: | 129760

1.1 DIREX 01/67 - Business Intelligence - Bl Empresa ssSatdar
Tecnologia - GST - VOTO PRESI 015/2015. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO
PRESI 015, de 20 de setembro de 2015, e por unanimidade, apresentou a seguinte
decisdo: aprovar a proposta de contratacdo da Empresa Gestdo Salde e Tecnologia -
GST, nos moldes apresentados na matéria.

1.2 DIREX 02/67 - Definigdes de assuntos conduzidos por meio de Carta
Externa - CTE pelos Gerentes das Regionais - VOTO PRESI 016/2015. A Diretoria
Executiva apreciou o0 VOTO PRESI 016, de 28 de setembro de 2015, e por
unanimidade, apresentou as seguintes decisdes: a) aprovar que os Gerentes Regionais
possam encaminhar Carta Externa - CTE com os assuntos demonstrados na matéria,
b) alterar o item de Responsabilidade da Geréncia de Servigos de Saude - GESES de:
“NAO PODE encaminhar orientagbes que ndo estiverem definidas em normativos
interno”, para: “NAO PODE encaminhar orientagbes que néo estiverem definidas em
normativos intemno, exceto se demandado pela SEDE”; e c) determinar que a Diretoria
Administrativa e Financeira - DIAFI elabore Portaria de Designagéo, conforme Manual
de Documentacao e Uso da Marca.

1.3 DIREX 03/67 - Homologaciao dos Contratos 2015 - VOTO PRESI 014/2015. A
Diretoria Executiva apreciou o VOTO PRESI 014, de 08 de setembro de 2015, e por
unanimidade, apresentou a seguinte decisdo: manter o VOTO em aberto devendo a
Presidéncia - PRES! agregar as informagdes no que tange a um Novo Contrato: objeto
do Contrato; escopo/contextualizagao; pesquisa de mercado; analise técnica da(s)
area(s) intervenientes e recomendacgao da Diretoria que encaminha. No que tange ac
Aditivo: objeto do contrato; DIREX que aprovou ¢ contrato original, comparativos de
alteragaofinclusdo de clausulas; justificativas de cada alteragao/inclusédo; analise
técnica da(s) area(s) intervenientes e recomendagao do Diretor. Retornando para
apreciagao na proxima reunido deste Colegiado.

1.4 DIREX 04/67 - Homologacgao dos Contratos 2015 - VOTO DIAFI 030/2015. A
Diretoria Executiva apreciou o VOTQO DIAF! 030, de 24 de setembro de 2015, e por
unanimidade, apresentou a seguinte decisdo: manter o VOTO em aberto devendo a
Diretoria Administrativa e Financeira - DIAFI agregar as informag¢des no que tange a
um Novo Contrato: objeto do Contrato; escopo/contextualizagao; pesquisa de mercado;
analise técnica da(s) area(s) intervenientes e recomendacido da Diretoria que
encaminha. No que tange ao Aditivo: objeto do contrato; DIREX que aprovou o contrato
original, comparativos de alteragadofinclusdo de clausulas; justificativas de cada
alteragao/inclusédo; andlise técnica da(s) area(s) intervenientes e recomendacéo do
Diretor. Retornando para apreciac&o na proxima reuniao deste Cefegia
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[1% Oficio de Brasilia-DF
1 oltl'gge Protocolo
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istrp de Pgssoas Juridicas

2 -MATERIAS PARA CONHECIMENTO:

21 Resposta ao decidido na 59 Reuniao DIREX - compila
sobre rede credenciada na cidade do Rio de Janeiro - CTI GEJUR 108/2015. A
Diretoria Executiva apreciou a CTl GEJUR 108, de 25 de setembro de 2015, e, apés
apresentacdo e esclarecimentos, entendeu que a solicitagéo feita no item 2.6 da 592
DIREX foi concluida.

2.2 Monitoramento do Cumprimento das Decisdoes dos drgaos Colegiados -
CTl SEGER 279/2015. A Diretoria Executiva apreciou a CTl SEGER 279, de 22 de
setembro de 2015, e, apos apresentacgao e esclarecimentos, tomou ciéncia da materia.

2.3 Avaliacao de Desempenho do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO - VOTO DISAR 012/2015. A Diretoria Executiva apreciou o
VOTO DISAR 012, de 28 de setembro de 2015, pautado inicialmente para deliberagéo,
porém, por questdo de ordem a matéria foi convertida para conhecimento, apds
apresentagao e esclarecimentos a Diretoria Executiva tomou ciéncia da matéria.

3 -EXTRAPAUTA - MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

3.1 DIREX 05/67 - Homologacido dos contratos 2015 - VOTO DISAR 013/2015. A
Diretoria Executiva apreciou o VOTO DISAR 013, de 29 de setembro de 2015, e por
unanimidade, apresentou a seguinte decisdo: manter o0 VOTO em aberto devendo a
Diretoria de Satide e Administragao da Rede - DISAR agregar as informagbes no que
tange a um Novo Contrato: objeto do Contrato;, escopo/contextualizagéo; pesquisa de
mercado; andlise técnica da(s) area(s) intervenientes e recomendacéo da Diretoria que
encaminha. No que tange ao Aditivo: objeto do contrato; DIREX que aprovou o contrato
original; comparativos de alteragaofinclusdo de clausulas; justificativas de cada
alteragaofinclusao; analise técnica da(s) area(s) intervenientes e recomendagéo do
Diretor. Retornando para apreciagdo na proxima reuniao deste Colegiado.

3.2 DIREX 06/67 - Novo Formato de coparticipa¢cdo do Plano Postal de
Beneficios Medicamentos - PBM - VOTO PRESI 017/2015. A Diretoria Executiva
apreciou 0 VOTO PRESI 017, de 30 de setembro de 2015, e por unanimidade,
apresentou as seguintes decisdes: a) homologar a nova forma de coparticipagdo, que
sera sobre o prego do medicamento na drogaria, praticado em balcdo, e ndo mais
sobre o pregco maximo ao Consumidor - PMC - Tabela ABCFARMA; b) determinar que
a Geréncia de Estatistica, Atuaria e Indicadores - GEATI, faga as alteragdes
necessarias no Regulamento do Plano Postal de Beneficios Medicamentos, no prazo
de 15 dias apds a aprovacao deste VOTO e encaminhe a Geréncia de Comunicagao -
GECOM para alteragdo do manual do PBM; c) determinar que a Geréncia
Administrativa - GERAD elabore o Aditivo ao Contrato da Global Saude, com 0 novo
formato de coparticipagdo, e d) encaminhar a matéria para analise e manifestacao do
Conselho Deliberativo.

4 -EXTRAPAUTA - MATERIA PARA DISCUSSAO:

4.1 Autorizagido para ajuizar agdo para requisitar a repeticio de indébito da
taxa da ANS - CT! GEJUR 111/2015. A Diretoria Executiva apreciou a CTlI GEJUR
111, de 22 de setembro de 2015, e, apds apresentagéo e esclarecimentos, autorizou a
GEJUR - Geréncia Juridica propor acdo ordinaria, para ser reconhecida a
inexigibilidade da Taxa de Saude Suplementar - TSS e, consequentemente, o direito da

Postal Salide de nao se submetgr a.tal exigéncig, além da devghigao dps valores ja
recolhidos.
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A presente ata é fiel reproducédo dos itens tratados na reunido que, apéds lida e
aprovada pelos presentes, foi por mim assinada, Roberto Paes Leme Garcia,
ecretario-Geral da Postal Salde, e pelos Diretores presentes.

: : Orepcy Francisco da Silva
Diretor Admjinistrativo e Financeiro Diretor de Relacionamento

Com Beneficiario
W o

Roberto Paes Leme Garcia

Secretario-Geral 1. GFICID - BRASTLIA
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CARTORIO MARCELQ RIBAS
- OF IE REGISTRO DE PESS0AS JURIDICAS
_ SUFER CENTER - £D, VENANCIO 2000
[ 605, B.08 BL. B-gD SL, 140-E 1. ANDAR
| BRASILIA/DF - TELEFONE: 3224-4020

Resistrado e Arsuivade sob o nmusero
00009873 do livro n. 4~ en
13170372013, Dou fé, Protocolado e
disitalizadg sob 8001359740

Brasilia, 0%/10/2015.
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