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ORDEM DO DIA DA 68 REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

REUNIAO ORDINARIA

POSTAL SAUDE - CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS
CORREIOS

Data Inicio Término Local
SBN, Quadra 01, Bloco F, 6° Andar, Ed.
1571072015 15h 1oh Palacio da Agricultura - Brasilia - DF.

PARTICIPANTES

Diretores:

Sérgio Francisco da Silva - Diretor-Presidente;

Fabio Souza de Oliveira - Diretor Administrativo e Financeiro;

Orency Francisco da Silva - Diretor de Relacionamento com o Beneficiario; e
Pedro de Almeida Feijé - Diretor de Satide e Administragao da Rede.

Secretaria Geral:
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Registro de Passoas Juridicas

¢ Roberto Paes Leme Garcia - Secretario-Geral.

Convidados:

¢ Helder Anténio Oliveira Aguiar - Auditor;
¢ Alexandre Maimoni - Gerente Juridico; e
e Golias Bezerra Chaves - Coordenador GETEC.

ORDEM DO DIA

1. Matérias para Deliberagao:

1.1. Homologagéo dos Contratos 2015 - VOTO PRESI 014/2015;

1.2. Homologagao dos Contratos 2015 - VOTO DIAFI 030/2015;

1.3. Homologagao de solicitagbes de contratagSes efou prorrogagbes de
contratos - VOTO DIREL 009/2015;

1.4. Subsidios para homologagdo do Contrato celebrado - SESI - Servigo
Social da Industria - VOTO DISAR 017/2015;

1.5. Proposta de homologagéo do Contrato celebrado - AGE Desenvolvimento
de Sistema LTDA - VOTO DISAR 018/2015;

1.6. Proposta de homologagdo dos termos aditivos aos contratos das
empresas de salde ocupacional - Total Life e UNIBEM - VOTO DISAR
019/2015;

1.7. Renovacéo do contrato de servigos terceirizados de mao-de-obra limpeza
e conservacao das instalagdes do Edificio Sede da Postal Saude - VOTO DIAF!I
032/2015;

1.8. Renovacgéo do cont@tc@@gs,de fornemmenmssagem aerea,
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terrestre, hospedagem e transporte de taxi para atender aos tratamentos
medicos fora de domicilio (TFD), e deslocamentos administrativos dos
empregados e conselheiros da Postal Saude - VOTO DIAFI 033/2015;

1.9. Estudo para Otimizacdo de Despesas de pacientes de alto custo - VOTO
PRESI 013/2015 e PTA GEATI 011/2015;

1.10. Atos de Gestdo 4° trimestre de 2014 e 1° trimestre de 2015 - VOTO
PRESI 018/2015;

1.11. Homologagao de designagdo para fungao gratificada - VOTO DIAFI
034/2015; e

1.12. Demonstragdes contabeis agosto 2015 - VOTO DIAFI 035/2015.
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2. Matéria para Conhecimento:

2.1. Relatério de Auditoria 004/2015 - Controle
Regulamentacao - CTI AUDIN 046/2015.

3. Matéria para Discussao:

3.1. Norma Estratégica Politica de Seguranga da Informagdo (PSIl) - CTI
SEGER 295/2015.

DESCRIGAO

A presente Reunido ordinaria foi convocada pelo Sr. Sérgio Francisco da Silva, Diretor-
Presidente, nos termos do Estatuto Social da Postal Salde e Regimento Interno da
Diretoria Executiva. Iniciada a reunido, presidida pelo Sr. Sérgio Francisco da Silva,
Diretor-Presidente, passou-se a apreciagédo da Ordem do Dia.

1 -MATERIAS PARA DELIBERAGAO:

1.1 DIREX 01/68 - Homologacio dos Contratos 2015 - VOTO PRESI 014/2015. A
Diretoria Executiva apreciou o VOTO PRESI 014, de 08 de setembro de 2015, mantido
em aberto na Ultima reunido do colegiado, retornando a pauta com ajustes, e por
unanimidade, apresentou a seguinte decisfo: manter o VOTO em aberto devendo a
Presidéncia - PRESI agregar informagbes complementares, retornando para
apreciacao na proxima reuniao deste Colegiado.

1.2 DIREX 02/68 - Homologagio dos Contratos 2015 - VOTO DIAFI 030/2015. A
Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIAFI 030, de 24 de setembro de 2015, mantido
em aberto na Gltima reunido do colegiado, retornando a pauta com ajustes, e por
unanimidade, apresentou as seguintes decisbes: a) homologar as contratagbes da
empresa “Basis Engenharia LTDA”, nos moldes apresentados na matéria, b)
homologar a contratagdo da empresa “Alsar Tecnologias em Redes”, nos moldes
apresentados na matéria; ¢c) homologar a contratagdo da empresa “Embratel Empresa
Brasileira de Telecomunicagbes S.A", nos moldes apresentados na matéria; d)
homologar a contratagdo da empresa “Avanti Teleinformatica Ltda”, nos moldes
apresentados na matéria; €) homologar a contratagdo da empresa “Type Maquinas e
Servicos”, nos moldes apresentados na.matéria; f) determinar que as unidades
intervenientes atentem para as necessidat

peculiaridades de caga cgntrato; e gf)/gé( rminar” que a
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Financeira - DIAFI, agregue informag¢des complementares sobre a
Dental Servigos Compartilhados Ltda”, para a proxima reuniéo deste colegiado.

1.3 DIREX 03/68 - Homologagao de solicitagbes de contratacées elou
prorrogacoes de contratos - VOTO DIREL 009/2015. A Diretoria Executiva apreciou
o VOTO DIREL 009, de 09 de outubro de 2015, e por solicitagdo do Diretor de
Relacionamento com o Beneficiario, Orency Francisco da Silva, o VOTO foi retirado da
Pauta.

1.4 DIREX 04/68 - Subsidios para homologagio do Contrato celebrado - SESI -
Servigo Social da Industria - VOTO DISAR 017/2015. A Diretoria Executiva apreciou
o VOTO DISAR 017, de 09 de outubro de 2015, e por unanimidade, apresentou as
seguintes decisées. a) homologar a Contratagdo do “SESI - Servico Social da
Inddstria”, nos moldes apresentados na matéria, e b) determinar que as unidades
intervenientes atentem para as necessidades dos processos internos, observando as
peculiaridades do contrato.

1.5 DIREX 05/68 - Proposta de homologacao do Contrato celebrado - AGE
Desenvolvimento de Sistema LTDA - VOTO DISAR 018/2015. A Diretoria Executiva
apreciou o VOTO DISAR 018, de 09 de outubro de 2015, e por unanimidade,
apresentou as seguintes decisées: a) homologar a contratagdo da empresa “AGE
Desenvolvimento de Sistemas Ltda", nos moldes apresentados na matéria; e b)
determinar que as unidades intervenientes atentem para as necessidades dos
processos internos, observando as peculiaridades do contrato.

1.6 DIREX 06/68 - Proposta de homologacado dos termos aditivos aos contratos
das empresas de saude ocupacional - Total Life e UNIBEM - VOTO DISAR
019/2015. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO DISAR 019, de 09 de outubro de
2015, e por unanimidade, apresentou as seguintes decisbes: a) homologar as
contratagdes das empresas de salde ocupacional - “Total Life” e “UNIBEM”, nos
moldes apresentados na matéria; e b) determinar que as unidades intervenientes
atentem para as necessidades dos processos internos, observando as peculiaridades
de cada contrato.

1.7 DIREX 07/68 - Renovacido do contrato de servigos terceirizados de mao-de-
obra limpeza e conservagao das instalagdes do Edificio Sede da Postal Saude -
VOTO DIAFI 032/2015. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIAFI 032, de 05 de
outubro de 2015, e por unanimidade, apresentou a seguinte decisdo: aprovar a
renovacgdo do contrato de servigos terceirizados de méao-de-obra de limpeza e
conservagio com a empresa “Dinamica Facility” nas instalagdes prediais na SEDE da
Postal Saude.

1.8 DIREX 08/68 - Renovagio do contrato de servicos de fornecimento de
passagem aérea, terrestre, hospedagem e transporte de taxi para atender aos
tratamentos médicos fora de domicilio (TFD), e deslocamentos administrativos
dos empregados e conselheiros da Postal Saiude - VOTO DIAFI 033/2015. A
Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIAFI 033, de 05 de outubro de 2015, e por
unanimidade, apresentou a seguinte decisdo: aprovar a renovagado do contrato de
servicos de fornecimento de passagem aérea, terrestre, hospedagem e transporte de
taxi para atender aos tratamentos médicos fora de domicilio (TFD), bem como aos
deslocamentos administrativos dos empregados e conselheiros da Postal Satde, com
a empresa “Mundo Tour Agéncia de Viagens”.

1.9 DIREX 09/68 - Estudo para Otimizagido de Despesas de pacientes de alto
custo - VOTO PRESI 013/2015 e PTA GEATI 011/2015. A Diretoria Executiva
reapreciou o0 VOTO PRESI 013, de 10 de setembro de 2015, conforme resolugdo que o
retirou de pauta para revisdo, DIREX 04/66, e 0 PTA GEATI 011, de 02 de outubro de
2015, contento as contribuicdes das Diretdrias, e por unanimidade, apresentou as
seguintes decisdes: a) aprovar o proces credencidment estadores com o
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perfil de Hospital de Transicao; b) determinar que o fluxo de trabalho seja definido pela
Diretoria de Relacionamento com o Beneficiaric - DIREL e Diretoria de Saude e
Administracao da Rede - DISAR; e ¢) contemplar a modalidade de atendimento na
Tabela Geral de Eventos - TGE, a cargo da Geréncia de Estatistica, Atuaria
Indicadores - GEATI.

1.10 DIREX 10/68 - Atos de Gestao 4° trimestre de 2014 e 1° trimestre de 2015 -
VOTO PRESI 018/2015. A Diretoria Executiva apreciou ¢ VOTO PRESI 018, de 09 de
outubro de 2015, e por unanimidade, apresentou as seguintes decisdes: a) homologar
os Atos de Gestao do 4° trimestre de 2014; e b} homologar os Atos de Gestao do 1°
trimestre de 2015.

1.11 DIREX 11/68 - Homologagao de designagao para fungio gratificada - VOTO
DIAFI 034/2015. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIAFI 034, de 08 de outubro
de 2015, e por unanimidade, apresentou a seguinte decis&o: homologar a designagéo
de Dorinaldo Barbosa Malafaia, como Gerente Porte 1V na Unidade de Representacéo
Regional do Amapa - URRAP a partir de 09 de setembro de 2015.

1.12 DIREX 12/68 - Demonstragcdes contabeis agosto 2015 - VOTO DIAFI
035/2015. A Diretoria Executiva apreciou o VOTO DIAFI 035, de 08 de outubro de
2015, e por unanimidade, apresentou as seguintes decisbes: a) aprovar as
Demonstragdes Contabeis do més de agosto de 2015; e b) encaminhar a matéria para

apreciacéo do Conselho Fiscal. 1% Oficio de Bras(lla-DF
N° de Protocolo
2 -MATERIA PARA CONHECIMENTO: 130013

21 Relatorio de Auditoria 004/2015 - Controle
Regulamentagido - CTI AUDIN 046/2015. A Diretoria Executiva apreciou a CTI AUDIN
046, de 14 de setembro de 2015, e, apds apresentacdo e esclarecimentos, tomou
ciéncia da matéria que devera ser encaminhada ao Conselho Deliberativo para
conhecimento.

3 -MATERIA PARA DISCUSSAO:

3.1 DIREX 13/68 - Norma Estratégica Politica de Seguranga da informagéao (PSl})
- CTI SEGER 295/2015. A Diretoria apreciou a CTl SEGER 295, de 09 de outubro de
2015, e por unanimidade, apresentou as seguintes decisdes: a) aprovar a Norma
Estratégica Politica de Seguranga - PS| nos moldes apresentados na matéria; e b}
encaminhar a matéria para apreciacdo do Conselho Deliberativo.

A presente ata é fiel reproducéo dos itens tratados na reunido que, apés lida e
aprovada pelos presentes, foi por mim assinada, Roberto Paes Leme Garcia,
tario-Gerg ostal Sadde, e pelos Diretores presentes.

2}
Fabio Souza de Oliveira Orency Francisco da Silva

Diretor Administrativo € Financeiro iretor de Relacionamento

/ Com o Beneficiario
Roberto PaMma

Secretario-Geral
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