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NUP: 014702/2024

ATA DA 384° REU,NIAO DA DIRETORIA-EXECUTIVA - REUNIAO ORDINARIA- POSTAL SAUDE - CAIXA DE
ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS CORREIOS

Data Inicio Término Local
Sede da Postal Salude -
28/03/2024 15h30 17h00 SHS, Quadra 2, Bloco B —
Ed. Telex

PARTICIPANTES
Diretores:

e Cristiano Alves Saydo Filgueira - Diretor-Presidente

e Ricardo Ady Morais Léda - Diretor de Operacdes de Saude

e Gina Marques Duarte - Diretora Administrativo e Financeiro e Diretora de Produtos, Mercado e
Relacionamento interina

Convidados:

e Caroline de Farias Cardoso — Gerente de Estratégia, Processos, Riscos e Conftroles Internos
e Helder Rodrigues Zech Melo — Coordenador de Estratégia

e Eduardo Person Pardini — Consultor da Empresa Crossover

¢ Thiago Di Ciesco — Consultor da Empresa Crossover

Secretaria de Governanga:

e Simara Rodrigues Andrade da Costa - Gerente da Secretaria de Governanca
o Daniel Gustavo Ribeiro Alves Camacho - Coordenador de Gestdo da Informacdo e Apoio ao
Colegiado

ORDEM DO DIA

1 MATERIA PARA DELIBERACAO

1.1 Definicdes de Direcionadores e Objetivos Estratégicos — Plano Estratégico Postal Salde 2024-2027 -
VOTO PRESI 015/2024.

DESCRICAO

A presente Reunido Ordindria foi convocada pelo Sr. Cristiano Alves Saydo Filgueira, Diretor-Presidente
da Postal Saude, nos termos do Estatuto Social da Postal Saude e Regimento Interno da Diretoria-
Executiva. Iniciada a reunido, presidida pelo Diretor-Presidente, passou-se & apreciacdo da Ordem do
dia.

1. MATERIA PARA DELIBERAGAO:

1.1 RES/DIREX 01/384 - Definicdes de direcionadores e objetivos estratégicos — Plano Estratégico Postal
Saude 2024-2027 - VOTO PRESI 015/2024 A Diretoria-Executiva apreciou o VOTO PRESI - 015/2024, de 27
de marco de 2024, e, apds apresentacdo do Sr. Eduardo Person Pardini, Consultor da empresa Crossover,
e, discussdo do assunto, decidiu, por unanimidade, aprovar: a) As definicoes de direcionadores e
objetivos estratégicos da Operadora para o ciclo de 2024-2027 do planejamento estratégico da Postal
Saude nos termos definidos em Reunidio e registrados no anexo desta ata; b) Determinar que a Secretaria
de Governanca (SEGOV) encaminhe formalmente para a Geréncia de Estratégia, Processos, Riscos e
Controles Internos as deliberacdes ocorridas; e b) Determinar que a Geréncia de Estratégia, Processos,

Riscos e Conftroles Internos PRESI/GEPRO, realize a providéncias quanto ao desenvolvimento das etapas
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consectdrias para a concepcdo do Planejamento Estratégico em conformidade ao PTA PRESI/GEPRO

005/2024.

ASSINATURAS

A presente Ata é fiel reproducdo dos itens tfratados na reunido que, apds lida e aprovada pelos
participantes, foi por mim assinada, Simara Rodrigues Andrade da Costa, Gerente da Secretaria de

Governanca da Postal Salde, e pelos Diretores presentes.

0 Srds B 2hS
Cuistiane Sayae Gina Marques Duarte
#25558 #30552
Data 413012034 442:38 P 10000 Sae MALIS0%4 3126128 vt +00:00
Cristiano Alves Saydo Filgueira Gina Marques Duarte
Diretor-Presidente Diretora Administrativo e Financeiro e
Diretora de Produtos, Mercado e Relacionamento
inferina
O S5 0 BEERS
Ricards Ady Morais Léda Simata Rodigues Andirade Da Costa
#27551 #14707
gg:'j%%g&"%‘gﬁg'g,ﬁ%g‘ 00 SIMARA RODRIGUES ANDRADE DA COSTA

Data: 4/4/2024 4:09:36 PM +00:00

Ricardo Ady Morais Léda
Diretor de Operacdes de Salde

Simara Rodrigues Andrade da Costa
Gerente da Secretaria de Governanca
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ANEXO DA ATA 384° REUNIAO DA DIRETORIA-EXECUTIVA - REUNIAO ORDINARIA
- POSTAL SAUDE - CAIXA DE ASSISTENCIA E SAUDE DOS EMPREGADOS DOS
CORREIOS

Objetivos Estratégicos da Operadora para o ciclo de 2024-2027 do Planejamento
Estratégico da Postal Saude aprovados:

e Dimensao Pessoas: Promover uma cultura inclusiva e colaborativa,
criando um ambiente que estimule o desenvolvimento continuo por meio
de uma visdo inspiradora, baseado nos valores da organizacdo;

¢ Dimensao Mercado: Fortalecer a imagem institucional e as parcerias
estratégicas;

e Dimensao Sustentabilidade: Assegurar a sustentabilidade econdmico-
financeiro, social e ambiental para a perenidade da organizacdo;

e Dimensao Governanga: Fortalecer a governanca corporativa para
contribuir com a eficiéncia operacional pela aplicacdo das boas
prdticas de gestdo; e

e Dimensdo Inovagcdo e Qualidade: Promover inovacdo gerando novos
modelos de negdécio e atendimento ao beneficidrio, pautado na
qualidade e simplificacdo de processos.
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